
Załącznik 
do uchwały nr II/25/18

            Rady Miasta Opola 
z dnia 6 grudnia 2018 r.

Program „Opolska Rodzina” na lata 2019-2029 

1. Wprowadzenie

Program  ,,Opolska  Rodzina"  na  lata  2019-2029  (dalej:  Program)  stanowi  kontynuację

Programu „Opolska Rodzina” na lata 2014-2018, który osiągnął wyznaczone w nim cele oraz został

pozytywnie odebrany przez mieszkańców Miasta Opola. Dostrzegając potrzeby działalności na rzecz

mieszkańców Miasta Opola, zasadnym jest kontynuowanie Programu z równoczesnym poszerzeniem

grupy docelowej, wpisując w jego założenia wsparcie osób niepełnosprawnych.

Zadaniem  Programu  jest  przede  wszystkim  wyznaczenie  przyszłościowych  kierunków

postępowania Miasta Opola w zakresie działań prorodzinnych, prosenioralnych oraz wsparcia osób

niepełnosprawnych − ze szczególnym uwzględnieniem ulg i zniżek. Wsparcie dla ww. grup stanowi

priorytetowe  zadanie  Miasta  Opola  i  wymaga  podjęcia  wieloaspektowych  działań,  w  tym  także

działań wykraczających poza ustawowe zadania gminy. 

2. Cele główne Programu

Celem głównym Programu jest promowanie wartości rodzinnych w społeczności lokalnej oraz

kształtowanie  wśród  mieszkańców  Miasta  Opola  właściwych  postaw  i  zachowań,  sprzyjających

szeroko rozumianej integracji z osobami niepełnosprawnymi. 

Program przyczyni się również do wspierania rodziny w wypełnianiu podstawowych funkcji,

tworzenia  odpowiednich  warunków  do  życia  i  rozwoju  dziecka  oraz  samodzielnego,  godnego  

i aktywnego życia seniorów oraz osób niepełnosprawnych. 

2. Cele główne Programu będą realizowane poprzez następujące cele szczegółowe: 

1) promowanie modelu rodziny z dziećmi i pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej, osób

starszych i niepełnosprawnych;

2) umocnienie rodziny i wsparcie jej funkcji, z uwzględnieniem potrzeb rodzin wielodzietnych;

3) poprawę warunków życia i wzmocnienie kondycji rodzin oraz seniorów;

4) zwiększenie szans rozwojowych dzieci i młodzieży z rodzin wielodzietnych;

5) ułatwienie rodzinom dostępu do dóbr kultury, sportu, rekreacji oraz do usług oferowanych

przez jednostki organizacyjne Miasta Opola; 

6) zapewnienie  seniorom  wsparcia  oraz  pomocy  adekwatnej  do  potrzeb  wynikających  

z wieku i stanu zdrowia;



7) ułatwienie  osobom  niepełnosprawnym  dostępu  do  dóbr  kultury,  sportu,  rekreacji  

oraz do usług oferowanych przez jednostki organizacyjne Miasta Opola;

8) poprawę warunków życia osób niepełnosprawnych;

9) zwiększenie szans rozwojowych i życiowych osób niepełnosprawnych;

10) poszerzanie możliwości spędzania wolnego czasu przez osoby niepełnosprawne.

3. Cele szczegółowe Programu realizowane będą poprzez:

1) wprowadzenie specjalnego katalogu ulg i zniżek oferowanych przez jednostki organizacyjne

Miasta Opola, a także inne instytucje i organizacje lub przedsiębiorców wyrażających chęć

przystąpienia do Programu;

2) tworzenie infrastruktury przyjaznej rodzinom, seniorom oraz osobom niepełnosprawnym;

3) wprowadzenie platformy komunikacji z rodzinami, seniorami oraz osobami

4) niepełnosprawnymi  w  zakresie  zadań  i  projektów  skierowanych  do  rodzin,  poprzez

uruchomienie między innymi strony internetowej oraz poprzez portale społecznościowe;

5) organizację  obchodów  „Dnia  Opolskiej  Rodziny”,  ,,Dni  Seniora"  oraz  ,,Dni  Osób

Niepełnosprawnych w Opolu".

4. Zadania Programu w poszczególnych obszarach

Kreowanie przyjaznych warunków dla życia i rozwoju rodzin to przede wszystkim świadome

kształtowanie infrastruktury społecznej miasta Opola, co wiąże się z:

1) możliwością aktywnego spędzania czasu wolnego;

2) pomocą rodzinom zagrożonym wykluczeniem społecznym;

3) rozwojem sieci żłobków i placówek oświatowych;

4) rozwojem placówek wsparcia dziennego;

5) rozwojem budownictwa socjalnego;

6) rozwojem projektu „Teleopieki”,

7) rozwojem oferty bezpłatnych programów profilaktycznych i szczepień ochronnych;

8) rozwojem infrastruktury socjalno − bytowej dla seniorów;

9) zapewnieniem  odpowiedniej  opieki  nad  osobami  o  ograniczonej  samodzielności  poprzez

rozwój usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych;

10) integracją społeczną środowiska seniorów, w tym rozwojem działań samopomocowych;

11)  integracją społeczną środowiska osób niepełnosprawnych.

W  powyższym  zakresie  bardzo  ważnym  jest  wprowadzenie  ulg  i  zniżek  dla  niżej

wymienionych grup:

1) do 18 roku życia dla dzieci i młodzieży;
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2) do  ukończenia  25  roku  życia  dla  dzieci  i  młodzieży  legitymujących  się  orzeczeniem  

o niepełnosprawności;

3) bez  ograniczeń  wiekowych  w  przypadku  legitymowania  się  znacznym  stopniem

niepełnosprawności;

4)  dla opiekunów osób legitymujących się znacznym stopniem  niepełnosprawności; 

5) kobiet  od  60  roku  życia  oraz  mężczyzn  od  65  roku  życia,  aby  stały  się  pełnoprawnymi

uczestnikami życia społeczno-kulturalnego Miasta Opola. 

5. Zasady wdrażania Programu

Program jest dokumentem perspektywicznym, określającym kierunki prowadzonej polityki  

w zakresie działań prorodzinnych na lata 2019-2029. W związku z powyższym:

1) szczegółowy  zakres  zadań  określi  harmonogram  działań  na  każdy  rok  kalendarzowy

przyjmowany do realizacji zarządzeniem Prezydenta Miasta Opola;

2) wprowadzona  zostanie  Karta  „Opolska  Rodzina”  i  Karta  ,,Opolski  Senior"  potwierdzająca

uprawnienia do otrzymania określonych ulg i zniżek w dostępie do infrastruktury kulturalnej,

rekreacyjnej i sportowej;

3) Prezydent Miasta Opola ustali w drodze zarządzenia wzór Karty „Opolska Rodzina”, regulamin

Karty, wzór wniosku o wydanie Karty;

4) Prezydent Miasta Opola ustali w drodze zarządzenia wzór Karty „Opolski Senior”, regulamin

Karty, wzór wniosku o wydanie Karty. 

5) Prezydent  Miasta  Opola  ustali  w  drodze  zarządzenia  sposób  przystępowania  w  drodze

porozumienia  Partnerów  do  Programu  Opolska  Rodzina  w  szczególności  Karty  „Opolska

Rodzina” oraz Karty „Opolski Senior”

6. Finansowanie Programu

Środki na realizację niniejszego Programu pochodzić będą:

1) z budżetu miasta Opola,

2) z innych źródeł.

7. Realizatorzy Programu:

1) jednostki organizacyjne Miasta Opola;

2) wydziały i biura Urzędu Miasta Opola;

3) organizacje  pozarządowe  i  inne  uprawnione  podmioty,  wyłonione  w  wyniku  otwartych

konkursów ofert;

4) partnerzy prywatni przystępujący do Programu.

8. Monitorowanie realizacji Programu 
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1. Koordynację  realizacji  zadań  Programu  „Opolska  Rodzina”  na  lata  2019-2029  prowadzi

Wydział Zdrowia i Rozwoju Społecznego Urzędu Miasta Opola.

2. Monitoring realizacji Programu prowadzony będzie poprzez: 

a) analizę sprawozdań z realizacji zadań,

b) analizę porównawczą wskaźników określonych dla poszczególnych zadań.

3. Informacja o realizacji Programu przedstawiana będzie Komisji Społecznej i Zdrowia Rady

Miasta Opola w terminie do 31 maja następnego roku.
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