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Sprawozdanie Komisji doraźnej ds. Równości i Różnorodności z pierwszego roku działalności IX kadencji Rady Miasta Opola

Skład komisji został wybrany uchwałą nr V/72/24 Rady Miasta Opola z dnia 
29 sierpnia 2024 r. w sprawie powołania Komisji doraźnej ds. Równości i Różnorodności. 
W skład Komisji weszli radni IX kadencji Rady Miasta Opola: Anna Tabisz, Lilianna Łuczkiewicz, Małgorzata Jarosz-Basztabin, Barbara Kamińska, Justyna Kowol, Izabela Król oraz Piotr Mielec.


[bookmark: _GoBack]Do zakresu działań Komisji należy:
· budowanie świadomości na temat zasady równego traktowania i potrzeby przeciwdziałania dyskryminacji i przemocy ze względu na płeć; 
· dążenie do wdrażania najlepszych rozwiązań pozwalających łączyć życie zawodowe 
i osobiste; 
· dążenie do zrównoważonej reprezentacji płci na wszystkich szczeblach i ciałach doradczych i społecznych; 
· dążenie do wdrożenia perspektywy równościowej we wszystkich miejskich strategiach, politykach i programach; 
· podjęcie współpracy z organizacjami pozarządowymi zajmującymi się sprawami różnorodności i równości płci; 
· zainicjowanie działań informacyjnych i edukacyjnych w kwestii równości kobiet 
i mężczyzn w życiu lokalnym oraz w różnych obszarach życia społecznego, m.in. 
w życiu gospodarczym, społecznym, kulturalnym oraz w życiu politycznym.

W 2024 r. Komisja odbyła 2 posiedzenia, podczas których zajmowano się m.in.:

1) omawianiem wyników badania równości płci w jednostkach miejskich w Opolu podległych Urzędowi Miasta oraz propozycji pogłębienia badań;
2) omawianiem idei Europejskiej Karty Równości Kobiet i Mężczyzn;
3) dyskusją na temat wypracowania działań komisji realizujących cel: „Opole miastem równości i różnorodności”.

W  dniu 26 listopada 2024 r. na posiedzeniu Komisji przyjęto plan pracy na 2024 r.
Członkowie Komisji oraz przedstawiciele: Młodzieżowej Rady Miasta w Opolu, Fundacji Laboratorium Zmiany, Rady Kobiet w Opolu, Tęczowego Opola zadeklarowani gotowość do działania w następujących podzespołach komisji:

1) Zespół ds. badania równości w jednostkach miejskich Opola; 
2) Zespół ds. prostego języka; 
3) Zespół ds. Europejskiej Karty Równości; 
4) Zespół ds. „Certyfikatu Równości i Różnorodności Miasta Opola”. 
Przewodnicząca Komisji doraźnej 
                   Radna Anna Tabisz
