
Projekt 
 
z dnia  ......................... 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA OPOLA 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego wypłacanego strażakowi 
ratownikowi i kandydatowi na strażaka ratownika będących członkami ochotniczych 

straży pożarnych z terenu miasta Opola 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 15 ust. 2 i art. 15a ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 
o ochotniczych strażach pożarnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 244), Rada Miasta Opola uchwala, 
co następuje: 
§ 1. 1. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla strażaka ratownika ochotniczej 
straży pożarnej w wysokości: 

1) 24,00 zł (słownie: dwadzieścia cztery złote 00/100) za uczestnictwo w działaniu 
ratowniczym lub akcji ratowniczej;  
2) 18,00 zł (słownie: osiemnaście złotych 00/100) za uczestnictwo w zabezpieczeniu 
obszaru chronionego właściwej jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży 
Pożarnej, określonego w Powiatowym Planie Ratowniczym Powiatu Opolskiego i Miasta 
Opola; 
3) 14,00 zł (słownie: czternaście złotych 00/100) za uczestnictwo w szkoleniu lub 
ćwiczeniu.  

2. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla strażaka ratownika ochotniczej straży 
pożarnej za wykonywanie zadań innych niż wymienione w ust. 1 w wysokości 24,00 zł 
(słownie: dwadzieścia cztery złote 00/100) za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od wyjazdu 
z jednostki ochotniczej straży pożarnej w celu realizowania zadań, bez względu na liczbę 
wyjazdów w ciągu jednej godziny, polegających na: 

1) monitorowaniu, alarmowaniu i ostrzeganiu ludności o zagrożeniach, realizowanych na 
polecenie Prezydenta Miasta Opola, 
2) pomoc w realizacji zadań z zakresu ochrony przeciwpożarowej, ochrony 
przeciwpowodziowej, zarządzania kryzysowego, bezpieczeństwa i porządku publicznego, 
3) zabezpieczeniu imprez, których organizatorem jest Miasto Opole. 

3. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla kandydata na strażaka ratownika 
ochotniczej straży pożarnej w wysokości 14,00 zł (słownie: czternaście złotych 00/100) za 
każdą rozpoczętą godzinę szkolenia, który był uczestnikiem szkolenia podstawowego 
przygotowującego do bezpośredniego udziału w działaniach ratowniczych. 
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§ 2. Traci moc uchwała Nr LXXX/1390/23 Rady Miasta Opola z dnia 30 listopada 2023 r. 
w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego wypłacanego strażakowi 
ratownikowii kandydatowi na strażaka ratownika będących członkami ochotniczych straży 
pożarnych z terenu miasta Opola (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2023 r. poz. 3665), zmieniona 
uchwałą Nr LXXXI/1398/23 Rady Miasta Opola z dnia 14 grudnia 2023 r. zmieniającą 
uchwałę w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego wypłacanego strażakowi 
ratownikowi i kandydatowi na strażaka ratownika będących członkami ochotniczych straży 
pożarnych z terenu miasta Opola (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2023 r. poz. 1398). 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Opola. 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Opolskiego z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2026 r. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych  
(Dz. U. z 2025 r. poz. 244) wysokość ekwiwalentu pieniężnego ustala, nie rzadziej niż raz na 2 
lata, właściwa rada gminy w drodze uchwały. Wysokość ekwiwalentu pieniężnego nie może 
przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego brutto, ogłoszonego przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor 
Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach 
z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1631 z późn. zm.) przed dniem 
ustalenia ekwiwalentu pieniężnego, naliczanego za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od zgłoszenia 
wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej lub gotowości do wyjazdu, a w przypadku 
kandydata na strażaka ratownika OSP - za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia. Ekwiwalent 
pieniężny jest wypłacany z budżetu właściwej gminy.  
 
Proponowana wysokość ekwiwalentu pieniężnego nie narusza ograniczenia określonego 
w art. 15 ust. 2 ustawy o ochotniczych strażach pożarnych. Z komunikatu Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego z dnia 7 listopada 2025 r. w sprawie przeciętnego wynagrodzenia  
w trzecim kwartale 2025 r. (M.P. z 2025 r. poz. 1148) wynika, że przeciętne wynagrodzenie  
w trzecim kwartale 2025 r. wynosiło 8 771,70 zł. Zatem wysokość proponowanego w niniejszej 
uchwale ekwiwalentu nie przekracza 1/175 przeciętnego wynagrodzenia, t.j. kwoty 50,12 zł. 
 
Proponowane w projekcie uchwały kwoty są wyższe od 2,00 zł do 6,00 zł w zależności  
od czynności wymienionych w uchwale wykonywanych przez strażaków ratowników  
i kandydatów na strażaków ratowników OSP w porównaniu do uchylanej uchwały Rady Miasta 
Opola z dnia 30 listopada 2023 r., zmienionej uchwałą z dnia 14 grudnia 2023 r. W zawiązku z 
koniecznością wprowadzania zmian w wysokości ekwiwalentu wypłacanego przez Gminę Opole, 
uzasadnione jest zwiększenie jego stawki jako rekompensaty dla ochotniczych straży pożarnych z 
terenu miasta Opola za ich poświęcenie, wysiłek i czas jaki wkładają w zapewnienie 
bezpieczeństwa mieszkańców miasta Opola. 
 
Utrzymanie zróżnicowanych kwot ekwiwalentu jest uzasadnione różnym stopniem intensywności, 
uciążliwości i ryzyka podczas udziału w działaniu ratowniczym lub akcji ratowniczej a udziałem w 
szkoleniu, ćwiczeniu lub zabezpieczeniu obszaru chronionego. 
 
Przedstawiona uchwała jest aktem prawa miejscowego i zgodnie z art. 13 pkt 2 ustawy 
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Opolskiego. 
 
Środki na realizację powyższego zadania zostały uwzględnione w projekcie budżetu miasta Opola 
na rok 2026, w dziale 754 rozdz. 75412. Wobec braku przeszkód prawnych i organizacyjnych 
podjęcie projektowanej uchwały jest zasadne. 
Przedmiotowa uchwała rodzi skutki finansowe. 
 
 
 
Projekt uchwały opracowała: 
Karolina Bejnarowicz 
Naczelnik Wydziału Zarządzania Kryzysowego 
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