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Projekt
zdnia ...oooeeveeiiiinnnn,
UCHWALA NR. ......covuueveeene.
RADY MIASTA OPOLA
zdnia ......ccceeeeee. 2026 r

w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej Miasta Opola pod nazwg
Zlobek Nr 5 w Opolu oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 9ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt91it. h wustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r. poz. 1153 zm.: Dz.U. z2025r. poz. 1436)
w zwigzku z art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2025r. poz. 798 zm.: Dz. U. z2024 r. poz. 858) oraz
art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 zm.: Dz. U. z 2025 r. poz. 39, poz. 1844, poz. 1846) -
Rada Miasta Opola uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa pod nazwa Ztobek Nr 5 w Opolu, z siedzibg w Opolu,
zwang dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Sktadniki mienia stanowigce wlasno$¢ Miasta Opola zostang przekazane w zarzad
Ztobka.

§ 3. Dla Ztobka ustala si¢ i nadaje statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Opola.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Wojewodztwa Opolskiego
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Zakacznik do uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Opola

STATUT ZLOBKA NR 5 W OPOLU

§ 1. Postanowienia ogolne.

1. Ztobek Nr 5, zwany w dalszej czesci statutu ,,Zlobkiem”, jest jednostka organizacyjna
Miasta Opola, prowadzong w formie gminnej jednostki budzetowe;j.

2. Miejscem prowadzenia Ztobka jest Miasto Opole.
3. Na tablicy urzedowej oraz na pieczeciach podaje sic nazwe: Ztobek Nr 5 w Opolu.
§ 2. Cele i zadania Zlobka oraz sposoéb ich realizacji.

1. Celem Zlobka jest zapewnienie dzieciom wszechstronnej opieki, wspomagania
indywidualnego rozwoju oraz wsparcia rodzicow lub opiekunow prawnych w wychowaniu
dzieci.

2. Do zadan Ztobka w szczegdlnosci nalezy:
1) zapewnienie dziecku petnego bezpieczenstwa,

2) zapewnienie dziecku profesjonalnej opieki w warunkach zblizonych do domowych,
w wymiarze okreslonym przepisami,

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez
prowadzenie zaj¢¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci dziecka,

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych wlasciwych do wieku
rozwojowego dziecka uwzgledniajacych rozwo6j psychomotoryczny, emocjonalny
1 spoteczny dziecka,

5) wspomaganie i1 stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka
niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

6) zagwarantowanie zdrowego 1 racjonalnego zywienia dzieci zgodnego z wymaganiami
dla danej grupy wiekowej wynikajagcymi z aktualnych norm zywienia dla populacji
polskiej z uwzglednieniem indywidualnych zalecen lekarskich,

7) wspotpraca  z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci w szczeg6lno$ci poprzez
prowadzenie konsultacji, specjalistycznych warsztatow 1 porad dla rodzicow w zakresie
rozwigzywania problemow i metod pracy z dzieckiem.

3. Realizacja zadan odbywa sie na podstawie rocznego planu pracy Ztobka.

4. W czasie pobytu dziecka w Zlobku opieke nad dzieckiem sprawuje fachowy personel
zatrudniony w placowce, zgodnie z przepisami prawa.

§ 3. Warunki przyjmowania dzieci.
1. Ztobek przyjmuje dzieci zamieszkate na terenie Miasta Opola.

2. Podstawg przyjecia dziecka do Zlobka jest ztozenie wniosku rodzica/opiekuna prawnego
o przyjecie dziecka.

Id: F7C351A6-E172-4AED-BCD2-64BBFC3E3BC2. Projekt Strona 1



3. Zapisy do Zlobka prowadzi sie przez caly rok, przyjecia dzieci odbywajg sie w miare
posiadania wolnych miejsc.

4. W dniu przyjecia do zlobka rodzic/opiekun prawny przediozy kserokopi¢ aktualnej karty
szczepien dziecka wraz zoryginatem do weryfikacji, w ktérej posiada obowigzkowe
szczepienia ochronne, zgodne zaktualnym Programem Szczepien Ochronnych lub
przeciwskazania do szczepien zgodnie z Programem, na potwierdzenie czego rodzic/opiekun
prawny dziecka przedtozy zaswiadczenie od lekarza pediatry.

5. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci:
1) z rodzin wielodzietnych (na podstawie Karty Duzej Rodziny),
2) z orzeczong niepetnosprawnoscia,
3) majace rodzenstwo w Ztobku,
4) rodzicéw pracujacych/uczacych si¢ w systemie dziennym,
5) rodzica z orzeczong niepetnosprawnoscia.
6. Dzieci zapisywane sg do grup wedtug zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.

7.Z rodzicami/opickunami prawnymi dzieci przyjetych do Zlobka zawiera sic umowy
w sprawie korzystania z ustug Ztobka.

8. W przypadku zgloszenia przez rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka jego dluzszej
nieobecnosci w Ztobku, trwajgcej minimum 30 dni kalendarzowych, na miejsce tego dziecka
na czas jego nieobecnosci mozna przyja¢ inne dziecko, na podstawie umowy w sprawie
korzystania z ushug Ztobka zawartej z jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

§ 4. Zasady ustalania oplat za pobyt i1wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Ztobku.

1. Miesieczna optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie ulega obniZeniu w przypadku
nieobecnosci dziecka.

2. Za kazdy dzief nieobecnoéci dziecka w Ztobku rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje
zwrot wniesionej dziennej stawki zywieniowe;.

§ 5. Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku.

1.W Zlobku organizowane s3 zajecia tematyczne iokazjonalne zudzialem
rodzicow/opiekundéw prawnych.

2. W zajeciach moze uczestniczy¢ kazdy rodzic/opiekun prawny dziecka uczeszczajacego do
Ztobka.

3.0 terminie zaje¢ rodzice/opickunowie prawni sg wczesniej informowani w sposob
ZwWyczajowo przyjety w Ztobku.

§ 6. Organizacja pracy Ztobka.
1. Praca Ztobka kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztalt pracy Zlobka, aw szczegdlnoéci za
realizacj¢ zadan Ztobka.

3. Obstuge administracyjno-ksiggowa Ztobka sprawuje specjalnie do tego celu utworzona
komorka organizacyjna Ztobka NR 4 w Opolu.

§ 7. Nadzor nad dzialalno$cig Ztobka sprawuje Prezydent Miasta Opola.
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§ 8. Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego ustalenia.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej Miasta Opola pod
nazwa Zlobek Nr S w Opolu

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798, Dz. U. z 2024 r. poz. 858) ztobki moga tworzy¢
1 prowadzi¢ jednostki samorzadu terytorialnego w formie samorzagdowych jednostek budzetowych
w ktorych sprawowana jest opieka nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20. tygodnia zycia do lat 3.
Zgodnie z art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, 1436) kompetencje utworzenia jednostki organizacyjnej oraz
wyposazenia jej] w majatek posiada wylacznie rada miasta. Rada Miasta tworzac ztobek ustala
statut zlobka, okreslajac w szczegolnosci :
1. Nazwe 1 miejsce jego prowadzenia.
2. Cele i1 zadania oraz sposob ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetlnosprawnosci.
3. Warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla dzieci niepetnosprawnych
oraz z mozliwos$cia uwzglednienia preferencji dla dzieci z rodzin wielodzietnych.
4. Warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o ktorym mowa w art. 18b przywotanej ustawy.
5. Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku.
6. Zasady udziatlu rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku.
Zapewnienie fachowej opieki dzieciom daje mozliwo$¢ rodzicom szybszego powrotu na rynek
pracy.

Miasto realizuje inwestycj¢ polegajaca na budowie nowego ztobka, ktéra jest obecnie
w trakcie realizacji. Utworzenie jednostki organizacyjnej na etapie prowadzenia inwestycji jest
zasadne z punktu widzenia prawidtowego przygotowania placowki do rozpoczecia dzialalnosci po
zakonczeniu prac budowlanych.
Powotanie ztobka jako odrgbnej jednostki organizacyjnej umozliwi w  szczegdlnosci
przeprowadzenie procedury zatrudnienia dyrektora placéwki. Dyrektor bedzie odpowiedzialny za
organizacyjne przygotowanie ztobka do rozpoczgcia dziatalnosci, w tym m.in za: przygotowanie
struktury organizacyjnej jednostki, udzial w procesie wyposazania placowki, a takze

przeprowadzenie procesu rekrutacji kadry.
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Podjecie uchwaty na obecnym etapie realizacji inwestycji pozwoli na sprawne i terminowe
przygotowanie placowki do przyjecia dzieci oraz zapewni wlasciwe zorganizowanie jej
funkcjonowania od momentu rozpoczgcia dziatalno$ci.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

Powyzsza uchwata rodzi skutki finansowe.
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