Druk nr 563

SPRAWOZDANIE NR .....cccceevueennee
PREZYDENTA MIASTA OPOLA

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz pieczy zastepczej
w 2025 r. oraz informacja o potrzebach w tym zakresie

Id: 27DESD92-9751-4756-8789-83E6013094AE. Przyjety Strona |



Sprawozdanie z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny oraz pieczy
zastepczej w 2025 r.oraz informacja
o potrzebach w tym zakresie

Opole, 2026 rok

Id: 27DESD92-9751-4756-8789-83E6013094AE. Przyjety Strona 1



Spis tresci

AT =] o TR PPPPPPPPPIRE 2
1. Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny ..........ccceceerieeeceiiieeeeerneenserreenssesreenssessennssessennssenes 3
1.1. Formy prowadzenia wsparcia dla rodzin .......cceeoociei e e 3
1.2. Efekty pracy asystentOw rodziny W 2025 I .....eeiiieiiieeiiiiee ettt eere e eere e e e sree e e ree e e e eareeas 5
1.3. PIacOWKi WSPArcia AZIENNEEO ....ccccuvieeeieiiee ettt et e e e rtte e e e ebae e e e etr e e e e eabaee e e nbaeeeenreeas 7
A S =T oy 2= T 2= 1 =T o o - 10
2 B 0o Te FaT a1 o = W o [=lor - W 2 1) €T oL oF - [ USRI 10
2.2. Efekty pracy koordynatordw rodzinnej pieczy zaste€PCze] .....cccuveeevccereeeeciiieeeeiiieeeecireeeesiree e 15
2.3. Dziatania MOPR na rzecz wspierania pieczy zastepczej oraz ich efekty ......cccceeveveviiveeinicinennnn. 18
2.4. Instytucjonalna piecza zastepcza W miescie OPOIU .....coovciviiiiciiiiecie e 20
3. Usamodzielnianie wychowankdw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.........ccceauueeneee. 34

4. Zadania powiatu realizowane w 2025 r. w zakresie pieczy zastepczej - dane
£ 21 87 £3 4V o7 4 1N 35

4.1. Swiadczenia pieniezne na rzecz wychowankdéw z rodzin zastepczych oraz placéwek

OPIEKUNCZO — WYChOWAWCZYCH ....oiiiiiie e e e aaee e 35
4.2. Zadania powiatu realizowane w ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej......ccccceevvveeerunnenn. 36
5. Perspektywy i zadania do realizacji w zakresie pieczy zaste@pczej.....cccccerriveereriirnnieriinniciiennnenns 43

5.1. Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w Opolu na lata 2025 -2027...........43

5.2. Potrzeby pieczy zastepczej W mieSci@ OPOIU ......uvviieciiiiie ittt aee e 47

Id: 27DESD92-9751-4756-8789-83E6013094AE. Przyjety Strona 2



Obowiqzek sporzgdzenia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
oraz pieczy zastepczej w 2025 r. oraz informacja o potrzebach w tym zakresie, wynika
z art. 179 ust. 1 oraz art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Wstep

Preambuta ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej opiewa, iz: ,Dla dobra dzieci, ktore potrzebujg szczegdlnej ochrony i pomocy
ze strony dorostych, sSrodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia,
w trosce o ich harmonijny rozwdj i przysztq samodzielnos¢ zyciowq, dla zapewnienia ochrony
przystugujgcych im praw i wolnosci, dla dobra rodziny, ktéra jest podstawowq komdrkg
spoteczenistwa oraz naturalnym srodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkow,
a w szczegdlnosci dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajgcej
trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc
dla nich moze by¢ osiggnieta przez wspdtprace wszystkich osob, instytucji i organizacji
pracujgcych z dzie¢mi i rodzicami”, organy administracji publicznej zobowigzane sg do
podejmowania dziatan na rzecz wspierania rodziny, w szczegdlnosci rodziny przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych.

Zgodnie z zatozeniami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, dalej: ustawa o wspieraniu rodziny, Miasto Opole realizuje
zadania gminy oraz powiatu w zakresie:

= wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczych poprzez zespdt planowych dziatan majacych na celu przywrdécenie
rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji oraz

= systemu pieczy zastepczej w ramach zespotu o0sdb, instytucji i dziatah ukierunkowanych
na zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw.

Zgodnie z art. 2 ust. 3 wyzej powofanej ustawy, jednostkami organizacyjnymi
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej sy jednostki organizacyjne jednostek
samorzadu terytorialnego wykonujgce zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, placéwki wsparcia dziennego, organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,
placéwki opiekuiczo-wychowawcze, regionalne placéwki opiekuiczo-terapeutyczne,
interwencyjne osrodki preadopcyjne, osrodki adopcyjne oraz podmioty, ktérym zlecono
realizacje zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Piecza zastepcza sprawowana jest w formach:

1. rodzinnej,
2. instytucjonalne;j.
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Zadania gminy w zakresie wspierania rodziny i opieki nad dzieckiem, a takze zadania
powiatu w ramach rodzinnej pieczy zastepczej, Prezydent Miasta Opola wykonuje
za posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu (dalej: MOPR w Opolu),
bedacego jednoczesnie organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej, natomiast zadania
powiatu w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej Prezydent Miasta Opola realizuje
poprzez Centrum Obstugi Administracyjnej Placowek Opiekunczo-Wychowawczych
w Opolu (dalej: COAPOW w Opolu).

1. Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny

W celu ustalenia priorytetéw i strategii Miasta Opola w zakresie realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, Rada Miasta Opola przyjeta Uchwate NR X/168/24 Rady Miasta Opola z dnia
19 grudnia 2024 r. w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy
Zastepczej w Opolu na lata 2025-2027.

Wprowadzajac ustawe o wspieraniu rodziny, zastepujgcg zapisy ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, regulujgce system pieczy zastepczej, ustawodawca
natozyt nowe obowigzki na samorzady. Pomoc rodzinie naturalnej pozostata w gestii gminy,
natomiast organizacje pieczy zastepczej powierzono powiatowi. Obowigzki gminy ktada
nacisk na wzmocnienie dziatan profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodzing
na rzecz pozostawienia w niej dziecka lub powrotu do niej dziecka oraz stworzenie systemu
wsparcia rodziny, ktéra przezywa trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczych wobec swoich dzieci.

1.1. Formy prowadzenia wsparcia dla rodzin

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
= pracy z rodzing,
= pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych
zapewnia sie wsparcie, ktére polega w szczegélnosci na:
= wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,
= rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny,
= podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
= pomocy w integracji rodziny,
= przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny.

Wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych to zespdt planowych dziatan, ktére realizowane sg za zgoda i aktywnym
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udziatem cztonkdéw rodziny, we wspotpracy ze specjalistami pracujgcymi z rodzing, m.in.:
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sgdowym. Rodzinie majacej
trudnosci w wypetnianiu swoich zadan oraz dziecku z tej rodziny udziela sie pomocy,
w szczegolnosci w formie:
= poradnictwa rodzinnego,
= terapii rodzinnej, rozumianej jako dziatania psychologiczne, pedagogiczne
i socjologiczne, majace na celu przywrdcenie rodzinie zdolnosci do wypetniania jej
zadan,
= pracy socjalnej,
= zapewnienia dziecku opieki i wychowania poza rodzing.

Rodzina otrzymuje pomoc w szczegdlnosci poprzez dziatania:
= specjalistéw przygotowanych do pracy z rodzing,
= placéwek opiekunczo-wychowawczych,
= grup wsparcia,
= asystentow rodziny i koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepcze;.

W przypadku, gdy osrodek powezmie informacje o rodzinie przezywajgcej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, do rodziny kierowany jest asystent.
Prace z rodzing podejmujg asystenci rdwniez w przypadku czasowego umieszczenia dziecka
poza rodzing, tj. zabezpieczenia w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Dominujagcym powodem, w zwigzku z ktdérym rodziny zostajg objete wsparciem
asystenta, jest bezradno$é¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz nieporadnosé
w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Zdarza sie rowniez, ze przyczyna trudnosci
w opiece nad dzie¢mi wynika z niepetnosprawnosci intelektualnej lub choroby psychicznej
rodzicbw. W wymienionych grupach wystepujg ponadto: brak pozytywnych wzorcow
wyniesionych z domu rodzinnego, traumatyczne wydarzenia w zyciu osobistym, bezrobocie,
choroby, przemoc, nieporadnos¢ zyciowa i brak umiejetnosci budowania zycia w oparciu
o wartosci, a takze ubdstwo finansowe.

W 2025 r. rodziny przezywajgce trudnosci opiekunczo-wychowawcze korzystaty
ze wsparcia asystenta, przy wspotpracy z pracownikiem socjalnym. Czterech asystentow
rodziny pracowato z 66 rodzinami, w ktérych wychowywato sie 120 dzieci (w tym 18 dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej). Sposrdod rodzin objetych wsparciem asystenta,
z 21 rodzinami prowadzona byta praca w okresie powyzej roku, a przecietny czas pracy
wynidst 12 miesiecy. Wynika to z faktu wspotwystepowania wielu probleméw w rodzinach,
skali degradacji systemu wewnatrzrodzinnego i realnego zagrozenia umieszczenia dzieci poza
rodzing. Dokonanie zmian jest procesem dtugofalowym i wymaga czasu.

Realizujgc zadania wynikajace z ustawy, z kazda rodzing opracowany zostat ,Plan
pracy z rodzing”, we wspotpracy z cztonkami rodziny i po przeprowadzeniu konsultacji
z pracownikiem socjalnym - w roku 2025 zaktualizowano 42 plany oraz
23 nowe plany. Przedmiotowe plany pracy obejmowaty zakres dziatan majacych na celu
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, terminy realizacji i przewidywane efekty
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dziatan.

Praca asystenta rodziny jest wieloaspektowa. Wymaga poznania systemu
funkcjonowania rodziny, pozyskania jej zaufania oraz autentycznej woli i motywacji
do wspotpracy ze strony rodzin. Wspieranie rodziny jest procesem dtugofalowym, gdyz
poziom degradacji rodzin jest czesto bardzo gteboki. Moment, w ktérym rodziny zostajg
objete wsparciem asystenta rodziny, wynika z powaznego kryzysu rodziny, ktéra jest
zagrozona umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej, albo dzieci juz zostaty umieszczone
poza rodzing, nieprawidtowosciami w przebiegu cigzy lub porodu, czy pojawieniem sie na
Swiecie ciezko chorego dziecka. Wielo$¢ probleméw, z ktéorymi woéwczas boryka
sie rodzina jest znaczna i wystepuje na wielu ptaszczyznach jej funkcjonowania. Dlatego
praca z rodzing nie jest procesem krotkotrwatym, wymaga wielu naktadéw pracy oraz
stosowania réznych form i metod wsparcia.

Sposréd dziatan priorytetowych, asystenci rodziny w 2025 r. dazyli do rozwigzania
podstawowych probleméw rodzin, w tym: socjalnych, mieszkaniowych, materialnych,
zdrowotnych czy prawnych (pomoc w: uzyskaniu dokumentdéw, sporzadzeniu pism
urzedowych, uzyskaniu prawa do ubezpieczenia, zrealizowaniu wizyt w poradniach
specjalistycznych). Ponadto  oferowali wsparcie w  rozwigzywaniu problemow
psychologicznych podopiecznych (emocjonalnych, rodzinnych, spotecznych w grupie
réwiesniczej), a takze w podejmowaniu aktywnosci spoteczne;.

1.2 Efekty pracy asystentow rodziny w 2025 r.

w 2025 roku asystenci rodziny pracowali na rzecz 66 rodzin, z tego 32 rodziny
zostaty sgdownie zobowigzane do wspédtpracy z asystentem;

. w  wyniku wspdtpracy z asystentami rodziny poprawity sie relacje
wewnatrzrodzinne, szczegdlnie w zakresie petnienia rél rodzicielskich. Asystenci
koncentrowali swoje dziatania w obszarze bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, ktory stanowit gtdwny problem rodzin dysfunkcyjnych kierowanych
do asystentury rodzinnej;

. udzielano pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych zwigzanych
z dzieémi, co przyczynito sie do zwiekszenia $Swiadomosci rodzicdw na temat
mozliwosci oraz sposobdw spedzania wolnego czasu z dzieémi;

= przeprowadzano edukacje w zakresie rozwijania umiejetnosci zwigzanych z opieka

i wychowaniem dzieci, obejmujgcg m.in. rozumienie potrzeb dziecka, ustalanie zasad

wychowawczych oraz ich konsekwencji, stawianie granic, formutowanie wymagan

adekwatnych do mozliwosci rozwojowych dziecka, a takze rozwijanie umiejetnosci

komunikacyjnych i rozwigzywania probleméw wychowawczych w sytuacjach
kryzysowych;
u asystenci rodziny wspierali poprawe sytuacji Zyciowej rodzin poprzez

przekazywanie wiedzy na temat prawidlowego prowadzenia gospodarstwa
domowego, obejmujacej m.in. efektywne zarzadzanie budzetem domowym,
organizowanie codziennych obowigzkéw oraz podejmowanie swiadomych decyzji
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w zakresie gospodarowania posiadanymi zasobami;

= poprawa sytuacji materialnej rodzin zostata osiggnieta dzieki wsparciu w zakresie
racjonalnego gospodarowania budzetem domowym oraz przeprowadzeniu analizy
wydatkow, co umozliwito efektywniejsze zarzadzanie zasobami finansowymi;

. dzieki wspotpracy z asystentem, rodziny wykazaty zwiekszong motywacje
do podejmowania s$Swiadomych decyzji dotyczgcych zarzadzania codziennymi
obowigzkami oraz podejmowania dziatan w obszarze wychowania, rozwigzywania
problemdw i organizowania zycia rodzinnego;

= poprawiona zostata dbatos¢ o stan zdrowia oraz higiene osobisty, w szczegélnosci
dzieci, a takze zwiekszono s$Swiadomos¢ w zakresie profilaktyki zdrowotnej,
koniecznosci odbywania regularnych wizyt lekarskich oraz przestrzegania
podstawowych zasad higieny;

= wzmocnione zostato poczucie wartosci, sprawczosci i odpowiedzialnosci, a takze
niezaleznosci, co umozliwito rozwdj samodzielnosci w rozwigzywaniu trudnosci zycia
codziennego;

. w wyniku wspotpracy z asystentem rodziny, poprawita sie samodzielnosé
w zafatwianiu spraw urzedowych, w tym uzyskiwaniu przystugujgcych swiadczen,
m.in. alimentdw, $wiadczen rodzinnych, dodatku mieszkaniowego, sSwiadczen
z zakresu pomocy spotfecznej, opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
orzeczen stopniu niepetnosprawnosci;

. asystenci rodziny wspierali cztonkdw rodzin w poszukiwaniu pracy oraz w jej
utrzymaniu, doradzajac w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Dzieki tym
dziataniom, osoby aktywne na rynku pracy intensywnie poszukujg zatrudnienia
i deklarujg gotowosc¢ do jego podjecia;

. w wyniku wspotpracy asystenta z rodzinami dzieci zostaty objete pomoca
specjalistow wspierajgcych ich rozwéj. Zwracano uwage na udziat w spotkaniach
z psychologiem, logopeda, realizowania zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju, treningu umiejetnosci spotecznych, rehabilitacji, integracji sensorycznej,
a takze realizowania zalecen specjalistbw poradni psychologiczno-pedagogicznej
i stosowania spdjnych oddziatywan w srodowisku domowym;

. w przypadku 2 rodzin, cztonkowie rodziny ukonczyli kompleksowy program
reintegracji spofeczno-zawodowej;

. w wyniku zgtoszenia przez asystenta rodziny, 7 rodzin otrzymato wsparcie
»Szlachetna paczka”;

= 44 dzieci uczestniczyto w Mikotajkach zorganizowanych w Stegu Arenie;

= 12 oséb uczestniczyto w warsztatach majgcych na celu podniesienie kompetencji
rodzicielskich;

= 5 rodzin ukonczyto program psychologiczno-terapeutyczny dla oséb stosujgcych
przemoc domowg;

= w przypadku 11 rodzin, cztonkowie rodziny podjeli terapie uzaleznien;

= 28 rodzin zostato skierowanych do bezptatnej pomocy prawnej;

20 dzieci wzieto udziat w zorganizowanych formach letniego wypoczynku;
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. 6 dzieci uczestniczyto w warsztatach majgcych na celu prace z emocjami;

. dokonano 69 okresowych ocen sytuacji rodziny;

. asystent rodziny zakonczyt prace z 19 rodzinami, w tym w 12 przypadkach
ze wzgledu na osiggniecie celu, w 4 przypadkach z powodu zaprzestania wspoétpracy
przez rodzine, natomiast z 3 rodzinami z uwagi na brak efektéw.

1.3 Placéwki wsparcia dziennego

Placéwki wsparcia dziennego funkcjonujg od 1 stycznia 2012 roku na podstawie
przepisdbw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a w szczegdlnosci
rozdziatu 3 ustawy ,Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka”. Celem powyzszej ustawy
jest wspomaganie wychowawczej roli rodziny w integralnym rozwoju dziecka
oraz przeciwdziatanie demoralizacji dzieci i miodziezy pochodzacych ze srodowisk
zaniedbanych wychowawczo. Ponadto w ramach wsparcia rodziny dziecko moze zostac
objete opieka i wychowaniem w placoéwce wsparcia dziennego.

Nalezy pamietaé, ze zasadniczo pobyt w placéwkach wsparcia dziennego jest
dobrowolny, jednak istnieje mozliwos¢ kierowania do nich dzieci przez sad. Jednym
z wazniejszych aspektéw dziatalnosci placdwek wsparcia dziennego w systemie wsparcia
rodziny, poza oddziatywaniem opiekunczym, wychowawczym i terapeutycznym wobec dzieci
i mtodziezy, jest praca z rodzing dziecka, probleméw bowiem opiekurczo-wychowawczych
wystepujgcych u danego dziecka nie mozna rozpatrywaé w oderwaniu od jego rodziny.

Placéwka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzona w formie:

= opiekuniczej,

=  specjalistycznej,

= pracy podwérkowej realizowanej przez wychowawce poprzez dziatania animacyjne
i socjoterapeutyczne,

= {3czone;j.

Placdwka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekuriczej powinna zapewniaé
dziecku opieke i wychowanie, pomoc w nauce oraz organizacje czasu wolnego, zabawe,
zajecia sportowe oraz rozwdj zainteresowan.

Z kolei placéwka wsparcia dziennego prowadzona w formie specjalistycznej, obok
funkcji opiekuiczej opisanej powyzej, powinna realizowa¢ rowniez zajecia
socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne i logopedyczne
oraz realizowa¢ indywidualne programy korekcyjne, programy psychokorekcyjne
lub psychoprofilaktyczne, w szczegdlnosci terapie pedagogiczng, psychologiczng
i socjoterapie. Placéwka prowadzona w formie specjalistycznej powinna dostosowad rodzaje
specjalizacji, w tym rodzaj zaje¢, do problemdw dzieci, ktdre sg kierowane do tej placéwki.

Placowka wsparcia dziennego w formie pracy podwoérkowej realizuje dziatania
profilaktyczno-wychowawcze, w tym animacyjne i socjoterapeutyczne. Zajecia realizowane
sg w Srodowisku otwartym — na ulicy, podwdrku, boisku, w parku oraz w innych miejscach
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spotkani dzieci i mtodziezy, tj. tam, gdzie w wolnym czasie funkcjonujg nieformalne grupy

dzieciece i mtodziezowe.
Warto pamietag,

ze placowki

wsparcia dziennego moga by¢ prowadzone

w pofaczonych formach, w zwigzku z czym struktura danej placoéwki powinna zostac

okreslona w jej regulaminie.

Wszystkie funkcjonujgce na terenie miasta Opola placéwki wsparcia dziennego

dziatajg na podstawie zezwolenia Prezydenta Miasta Opola.

Tab. 1. Zestawienie placéwek wsparcia dziennego w latach 2023-2025:

Placowki wsparcia dziennego 2023 2024 2025
Liczba placéwek: 11 11 11
taczna liczba miejsc: 220 220 220
Wartos¢ dofinansowania ze
srodkow Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych (zt) 1485 000 1442875 1750 000
Zrédto: Urzqd Miasta Opola, Wydziat Polityki Spotecznej

Tab. 2. Placéwki wsparcia dziennego z podziatem na formy w latach 2023-2025
Placéwki wsparcia dziennego z
podziatem na formy: 2023 2024 2025
taczna liczba plac?wek, 1 11 11
w tym w formie:
e opiekuniczej 5 6 6
® specjalistycznej 2 1 1
e pracy podwdrkowej
realizowanej przez 4 4 4
wychowawce
Zrédto: Urzqd Miasta Opola, Wydziat Polityki Spotecznej
Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Opola prowadzi monitoring

funkcjonowania placéwek wsparcia dziennego m.in. w zakresie zgodno$ci wyksztatcenia

0s0b zatrudnionych w placowce z wymaganymi kwalifikacjami okreslonymi w ustawie z dnia
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9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz z wykorzystania
miejsc w placowce.

Zgodnie z art. 28 ww. ustawy pod opieka 1 wychowawcy w placdwce wsparcia
dziennego w tym samym czasie, moze przebywac nie wiecej niz 15 dzieci. Maksymalna liczba
dzieci mogacych przebywa¢ w danej placowce okreSlona jest w opinii Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Opolu.

Podmioty prowadzace placéwki wsparcia dziennego srodki finansowe przeznaczone
na biezacg dziatalnos¢ placowek otrzymaty w wyniku otwartego konkursu ofert
przeprowadzanego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Srodki te pochodza z optat za wydanie zezwolenia
na sprzedaz napojéw alkoholowych i przeznaczane sg na realizacje zadan ujetych w Miejskim
Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych na dany rok
kalendarzowy.

Najwazniejsze funkcje (zadania) realizowane przez S$wietlice sg nastepujace:
opiekunicza, wychowawcza, spoteczna, a takze terapeutyczna i profilaktyczna. Warto
podkresli¢, ze sg one ze sobg Scisle zwigzane:

= funkcja opiekuncza wspiera rodzine w zakresie zapewnienia dzieciom
bezpieczenstwa i opieki na okres pobytu dziennego w placéwce;

» funkcja wychowawcza placéwki obejmuje takze prace dydaktyczng z dzieckiem, czyli
pomoc w odrabianiu zadan domowych i wyréwnywanie brakéw edukacyjnych
poprzez np. organizowanie korepetycji prowadzonych przez wolontariuszy;

= funkcja spoteczna placéwki realizowana jest poprzez szeroka wspotprace placowki
z rodzinami wychowankéw oraz S$rodowiskiem lokalnym, tj. podmiotami
i instytucjami wspierajagcymi proces wychowania dziecka (sg to m.in. osrodki kultury,
poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty, poradnie rodzinne, osrodki pomocy
spotecznej, sady dla nieletnich i inne). Funkcja spoteczna swietlic przejawia sie zatem
w dziatalnosci wspierajacej funkcjonowanie spoteczne catej rodziny. Dlatego tez
w Swietlicach, oprdcz pomocy i wsparcia, wychowankom czesto udziela sie porad,
konsultacji oraz doradztwa rodzicom i opiekunom dzieci przy wspétpracy z lokalnymi
instytucjami pomocowymi;

= funkcja terapeutyczna placowki obejmuje organizowane w placéwce zajecia psycho-
i socjoterapeutyczne. Majg one na celu korekte niewtasciwych postaw spotecznych
i wzorcow zachowania oraz ksztattowanie wtasciwego stosunku wobec samego siebie
i otaczajgcego Swiata. Jednoczesnie oddziatywania terapeutyczne stanowig istotng
czes¢ ogdlnego procesu wychowania w placéwce.

We wszystkich swietlicach opracowano plan wychowawczy, prowadzono dzienniki
zaje¢ zawierajgce imienny rejestr beneficjentéw, listy obecnosci, tematyczny plan zajeé
oraz harmonogram zaje¢. Wykaz placéwek wsparcia dziennego znajduje sie w zatgczniku
do niniejszego sprawozdania.
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2. Piecza zastepcza

Piecza zastepcza jest sprawowana na podstawie art. 32 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci
zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow. Piecza zastepcza zapewnia prace
z rodzing umozliwiajacg powrdt dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe — dazenie
do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku mozliwosci przysposobienia dziecka —
opieke i wychowanie dziecka w $rodowisku zastepczym. Piecza zastepcza ma réwniez
na celu przygotowanie dziecka do godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,
pokonywania trudno$ci zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania
i podtrzymywania bliskich, osobistych i spofecznie akceptowanych kontaktéw z rodzing
i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania
umiejetnosci  spotecznych, a takze zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci,
ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-
rekreacyjnych. Zgodnie z art. 34 ustawy o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
piecza zastepcza sprawowana jest w dwdéch formach: rodzinnej lub instytucjonalne;.

2.1. Rodzinna piecza zastepcza

Rodzinna piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia
opieki i wychowania przez rodzicow. Opieka sprawowana jest woéwczas w nizej
wymienionych formach:

= rodziny zastepczej spokrewnionej;

= rodziny zastepczej niezawodowej;

= rodziny zastepczej zawodowej, w tym zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego i zawodowej specjalistycznej;

* rodzinnego domu dziecka.

W 2025 r. na terenie miasta Opola funkcjonowaty 134 rodziny zastepcze, w ktoérych
przebywato 209 dzieci, zgodnie z ponizszym podziatem:
Tab. 3. Typy rodzin oraz srodki im przekazane w 2025 .

Srodki przekazane Srodki przekazane rodzinom
rodzinom astepczym
. Liczba Liczba “ castep %y -
Typy rodzin . L. zastepczym na na koszty utrzymania dzieci w roku
rodzin dzieci )
wynagrodzenia w 2025
roku 2025
spokrewnione 85 107 brak 1712530,43
niezawodowe 38 55 wynagrodzenia 1054 784,62
zawodowe (w tym 1
9 24 899 690,43 629 820,91
zawodowa
10
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specjalistyczna)

rodzinny dom dziecka 2 23 443 781,38 464 548,69

Podsumowanie 134 209 1343471,81 z 3 861 684,65 zt

Zrédto: dane MOPR w Opolu

Srednia wysoko$¢ wynagrodzenia dla rodziny zastepczej zawodowej w ostatnich
latach ksztattowata sie odpowiednio:
= 4584,49 zt brutto miesiecznie za okres od marca 2021 r.
= 5093,85 zt brutto miesiecznie w 2022 r.
= 5500,00 zt brutto miesiecznie w 2023 r.
= 6 120,00 zt brutto miesiecznie w 2024 r.

Od 1 lutego 2025 roku na mocy wprowadzonej Uchwaty NR X/169/24 Rady Miasta
Opola z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie podniesienia wysokos$ci wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka, obowigzujg nastepujgce kwoty
wynagrodzen w zaleznos$ci od liczby dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych
zawodowych i rodzinnych domach dziecka:

Tab. 4. Kwoty wynagrodzen w zaleznosci od liczby dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych
zawodowych i rodzinnych domach dziecka — od 1 lutego 2025 r.

Forma pieczy zastepczej Liczba dzieci Wysokos$¢ wynagrodzenia
Rodzina zastepcza zawodowa 1 Nie mniej niz 5500 zt
2 Nie mniej niz 7000 zt
3iwiecej Nie mniej niz 8500 zt
Rodzina zastepcza zawodowa peftnigca|l —3 Nie mniej niz 8500 zt

funkcje pogotowia rodzinnego

Rodziny dom dziecka 6 Nie mniej niz 13000 zt
7 Nie mniej niz 14500 zt
8 i wiecej Nie mniej niz 16000 zt

Zrédto: dane MOPR w Opolu

Wprowadzona w Uchwale regulacja réznicuje kwoty wynagrodzenia brutto w zaleznosci
od liczby dzieci, co odzwierciedla zwiekszony wysitek prowadzacych rodzinng piecze
zastepczg w zaleznosci od liczby dzieci powierzonych ich opiece.

W zwigzku z podziatem rodzin zastepczych na: spokrewnione, niezawodowe,
zawodowe, w tym petnigce funkcje pogotowia rodzinnego oraz rodzinny dom dziecka,
ich specyfika funkcjonowania oraz motywacje, jakimi sie kierujg, sg rdézne.

W dalszym ciggu przewaza liczba rodzin zastepczych spokrewnionych z dzieckiem.
Rodziny zastepcze spokrewnione tworzg dziadkowie dziecka badz rodzenstwo. Charakter
tego typu rodziny jest specyficzny ze wzgledu na bliskie pokrewieristwo miedzy cztonkami
rodziny oraz silne wiezi ich tgczace. Umieszczenie dziecka w rodzinie spokrewnionej jest dla
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niego najmniej odczuwalng zmiang, gdyz nadal przebywa wsréd znanych mu bliskich oséb.
W takiej sytuacji poczucie bezpieczedstwa dziecka jest w mniejszym stopniu zachwiane,
a ponadto ma ono zapewnione wsparcie 0séb, ktérym ufa.

Rodzina biologiczna z racji petnionych funkcji powinna zaspokajaé potrzeby bytowe,
emocjonalne i spoteczne dzieci. W zaleznosci od przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
spokrewnionej, nie zawsze w sposéb prawidtowy wywigzuje sie ze swoich zadan, gtéwnie
w przypadkach, gdy powodem umieszczenie dziecka w spokrewnionej formie pieczy
jest przemoc lub problem uzaleznienia rodzicéw biologicznych. Te rodziny spokrewnione
wymagajg wiekszego naktadu wsparcia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,
psychologa, terapeuty, by wywigzywac sie z powierzonych im zadan i obowigzkdéw.

Rodziny zastepcze niezawodowe tworzy dalsza rodzina dziecka (ciotka, wujek), badz
osoby w ogole nie spokrewnione z dzieckiem. Aby mdc zostac rodzing niezawodowg nalezy
spetnia¢ dodatkowe warunki. Osoby starajgce sie uzyska¢ miano rodziny zastepczej
niezawodowe] nie mogg by¢ karane za umysine przestepstwo, co najmniej jedna osoba
tworzaca rodzine musi posiada¢ state Zrédto dochodu i kandydaci do petnienia funkcji
rodziny zastepczej sg obowigzani posiadaé Swiadectwo ukoniczenia szkolenia
organizowanego przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej lub prowadzonego przez
osrodek adopcyjny.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Opolu, jako organizator rodzinnej pieczy
zastepczej, prowadzi procedure kwalifikacyjng kandydatéw na rodzine zastepcza
niezawodowgq, zawodowg oraz prowadzgcych rodzinny dom dziecka. Po pozytywnym
zaopiniowaniu kandydaci sg zgtaszani do uczestnictwa w szkoleniu dla kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, ktére jest organizowane i prowadzone
przez Osrodek Adopcyjny w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Opolu
oraz Katolicki Osrodek Adopcyjny i Opiekuriczy przy DFOZ w Opolu.

Poczawszy od 2024 roku takie szkolenia organizuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Opolu, od 2025 roku uprawnienia do prowadzenia szkolen posiada trzech pracownikow
Osrodka. W 2025 roku w szkoleniu dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej uczestniczyto i je ukonczyto 10 oséb (4 matzenstwa i 2 osoby), natomiast
2 osoby (1 matzenstwo) ukonczyto uzupetniajgce szkolenie dla kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej.

Rodziny zastepcze od kilku lat majg mozliwos¢ uczestniczenia w organizowanych
grupach wsparcia, gdzie mogg wymienié sie doswiadczeniami oraz wzajemnie wesprzec
w pokonywaniu trudnosci wychowawczych. Warto podkreslié, ze rodziny zastepcze
przez caty okres funkcjonowania mogg korzystaé ze wsparcia specjalistycznego MOPR
w Opolu w formie konsultacji z psychologiem, pedagogiem, prawnikiem oraz z terapeuta.

Zbyt mata liczba niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych powoduje
konieczno$¢ kontynuowania i intensyfikowania dziatan na rzecz rodzicielstwa zastepczego.

Pozyskanie wystarczajgcej liczby kandydatéw spetniajgcych kryteria ustawowe oraz
majgcych odpowiednie predyspozycje i motywacje do prowadzenia rodzinnej pieczy
zastepczej] w miescie Opolu, jest stale niezbedne i stanowi kierunek dziatan Miejskiego
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Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu. W dziatalnosci promocyjnej na rzecz rodzicielstwa
zastepczego istotny jest udziat Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu w projektach
unijnych. Poczawszy od grudnia 2024 roku do czerwca 2026 r. Osrodek realizuje kolejny
projekt pn. , Trudny start, lepsza przysztos¢ 3”, ktéry obejmuje nastepujgce dziatania:

= wyjazdowa Akademia Rodzica oraz wycieczki dla dzieci i rodzicow z rodzin

zastepczych
Podczas wyjazdu zorganizowane zostang warsztaty psychoedukacyjne dla dzieci z zakresu

wzmocnienia kompetencji spotecznych i aktywnosci spotecznej (w ramach ustug aktywnej
integracji) oraz warsztaty z elementami edukacji seksualnej. Dla rodzicéw zorganizowane
zostang konsultacje z psychologiem. W ramach zadania zostang rowniez zorganizowane dwie
wycieczki integracyjno-edukacyjne dla rodzicbw z pieczy =zastepczej i dla dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej oraz dzieci biologicznych. Bedg to wyjazdy jednodniowe
do ciekawych miejsc kultury i rekreacji;

W dniu 7 czerwca 2025 r. zorganizowano 1-dniowg wycieczke do Ogrodzierica (Jura
Krakowsko — Czestochowska) dla 50 uczestnikéw — rodzin zastepczych z dzie¢mi.

W dniach 19 — 28.08.2025 r. w DZzwirzynie odbyfa sie Wyjazdowa Akademia Rodzica , w ktorej
udziat wzieto 50 0sob tj. 22 rodzicéw i 28 dzieci. Podczas wyjazdu zostaty zorganizowane
zajecia z psychologami i terapeutami zaréwno dla dzieci jak i dla rodzicow.

= kampanie promujgce rodzicielstwo zastepcze

W ramach kampanii bedg organizowane pikniki na rzecz rodzicielstwa zastepczego
oraz przygotowanie i druk poradnika nt. rodzicielstwa zastepczego. W dniu 14.06.2025 roku
miat miejsce tematyczny piknik integracyjny jako element wigczenia spotecznego
promujgcego rodziny i rodzicielstwo zastepcze dla okoto 100 oséb: rodzin zastepczych, dzieci
oraz otoczenia rodzin. Celem wydarzen byfa integracja srodowiska, promocja aktywnego
i twdrczego wypoczynku poprzez ukazanie réznorodnych sposobdéw spedzania czasu
wolnego. Zostat rowniez wydany poradnik dla rodzin petnigcych piecze zastepczg pn.
»,Niedokoniczony przewodnik”, zawierajgcy praktyczne porady dla poczatkujgcych rodzicow
zastepczych;
= warsztaty dla dzieci z rodzin zastepczych: Trening Umiejetnosci Spotecznych

W ramach zadania zaplanowano dwa rodzaje warsztatéw umiejetnosci spotecznych dla
dzieci z pieczy zastepczej: warsztat pn. ,,Budujemy dobre relacje” i warsztat pn. ,,Uczymy sie
siebie”.

W marcu rozpoczety sie zajecia dla dzieci z pieczy zastepczej pn. "Budujemy dobre
relacje" — Trening Zastepowania Agresji oraz Trening Twdrczego Myslenia, ktore trwaty do
maja (12.03.2025, 26.03.2025, 09.04.2025, 23.04.2025, 07.05.2025, 21.05.2025 ) dla 8 dzieci.

Od 17.09.2025 r. do konica listopada miaty miejsce kolejne warsztaty pn. "Uczymy sie
siebie" dla 8 dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych (w tym dla dzieci ze spektrum
autyzmu), ktérych celem byto pokonywanie trudnosci emocjonalnych i spotecznych,
wyeliminowanie niepozadanych zachowan, poprawa funkcjonowania, zdobycie umiejetnosci
pracy w grupie, wzmocnienie samooceny.
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= pomoc prawna dla oséb z pieczy zastepczej m.in. z zakresu prawa rodzinnego

(68 godzin, po 4 godziny na miesiac przez okres 17 miesiecy),

= gszkolenia zawodowe dla pracownikbw MOPR w zakresie pieczy zastepczej

i na potrzeby swiadczenia ustug spotecznych.

W 2025 roku kontynuowano promocje rodzicielstwa zastepczego, ktéra realizowana
byta w lokalnych mediach poprzez reklame w formie audycji, spotdw oraz artykutow
prasowych. Artykuty oraz informacje dotyczgce rodzicielstwa zastepczego publikowane
byty réwniez w informatorze miejskim ,Opole i kropka”, a takize w formie wywiaddéw
i reportazy w internetowym wydaniu ,,Czas na Opole”. Wykorzystywana byta w dalszym ciggu
lokalizacja siedziby Dziatu Opieki nad Rodzing i Dzieckiem w miejscu o duzym natezeniu
ruchu ulicznego poprzez oklejenie szyb okiennych duzym kolorowym napisem ,Zostan
rodzing zastepczy”.

Funkcjonuje réwniez konto w mediach spotecznosciowych na Facebooku — Rodziny
zastepcze z Opola, umozliwiajgce wymiane informacji na temat procesu wychowania dzieci
przebywajacych w rodzinach zastepczych, a takze uzyskanie informacji o organizowanych
webinariach, konferencjach i szkoleniach. Pojawiajg sie takze informacje o dzieciach,
dla ktérych poszukiwane sg miejsca w rodzinach zastepczych.

W celu propagowania idei rodzicielstwa zastepczego, Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Opolu wspétpracuje z Uniwersytetem Opolskim, z organizacjami samorzagdowymi,
m.in. z Regionalnym OS$rodkiem Polityki Spotecznej w Opolu, jak réwniez z lokalnymi
organizacjami pozarzagdowymi, ze Stowarzyszeniem RANO, Stowarzyszeniem Chciej Chcie¢,
Stowarzyszeniem Bursztynowe Serca, Fundacjg Ernst & Young, Fundacja DOM Rodzinnej
Rehabilitacji Dzieci z Porazeniem Modzgowym w Opolu, Katolickim Osrodkiem Adopcyjno-
Opiekuiczym i Diecezjalng Poradnig Rodzinng przy Diecezjalnej Fundacji Ochrony Zycia
w Opolu.

Na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu stale dostepna
jest informacja dotyczgca poszukiwania kandydatdw na rodziny zastepcze i rodziny
pomocowe. Uaktualniane s3g informacje o funkcjonowaniu Dziatu Opieki nad Rodzing
i Dzieckiem.

W 2025 roku, na podstawie postanowienia sgdu, w miescie Opolu w rodzinnej pieczy
zastepczej umieszczonych zostato tgcznie 35 dzieci (27 dzieci w roku 2024), z tego 9 dzieci
w rodzinie zastepczej spokrewnionej, 5 w rodzinach niezawodowych, 6 w rodzinach
zawodowych, 15 w rodzinnych domach dziecka. Rodzinng piecze zastepczg opuscito tacznie
22 dzieci, z czego 5 dzieci powrdcito do rodziny naturalnej, 5 zostato przysposobionych,
4 zostato umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej, 6 zmienito forme pieczy
zastepczej, 2 wyprowadzito sie z rodzing poza Opole, 13 wychowankdéw osiggneto 18 rok
zycia i opuscito rodzine zastepcza.

W pieczy instytucjonalnej zostato umieszczonych 11 dzieci (32 dzieci w 2024 roku).
Instytucjonalng piecze zastepczg opuscito tacznie 23 dzieci, z czego 6 dzieci powrdcito
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do rodziny naturalnej, 2 zostato umieszczonych w innej formie pieczy instytucjonalnej,
1 dziecko zostato umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej, 14 wychowankoéw osiggneto
18 rok zycia i opuscito placéwke.

Rotacja w rodzinnej piecze zastepczej dotyczyta tacznie 35 dzieci, z tego:

Tab. 5. Rotacja dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w 2025 r.

Powod Liczba wychowankow
powrdt do rodziny naturalnej >
przysposobienie 5
przeniesienie do pieczy instytucjonalnej 4
osiggniecie petnoletnosci 13
i rozpoczecie procesu usamodzielniania
przeniesienie do innej rodziny zastepczej 6
zmiana miejsca zamieszkania 2

Zrédto: dane MOPR w Opolu

Piecza zastepcza w swoim zaftozeniu powinna mie¢ charakter tymczasowy
i koncentrowac sie na dazeniu do jak najszybszego powrotu dziecka do rodziny biologicznej,
a jezeli jest to niemozliwe — prowadzi¢ do adopcji. Dtugotrwate postepowania sgdowe
regulujagce sytuacje dzieci dziatajg na ich niekorzy$¢, a tym samym nie pozwalajg
na dotrzymanie terminéw zawartych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Niejednokrotnie powrét dziecka do rodziny biologicznej nie jest mozliwy,
a przewlekte postepowania sgdowe wydtuzajg czas, w ktérym matoletni pozostaje w pieczy
zastepczej, co w nastepstwie zmniejsza jego szanse na adopcje i jednoczesnie blokuje
miejsce dla innych dzieci wymagajacych zabezpieczenia w rodzinach zastepczych.

2.2 Efekty pracy koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej

W wyniku pracy 7 koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej z rodzinami zastepczymi,
w zwigzku z realizowanymi zadaniami wynikajgcymi z pieczy zastepczej, osiggnieto
nastepujace efekty:
=  koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wykonywali prace na rzecz 134 rodzin
zastepczych;
= w2025 roku w rodzinnej pieczy zastepczej wychowywato sie 209 dzieci;
wszystkim dzieciom umieszczonym w rodzinach zastepczych objetych wsparciem
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej opracowano plany pomocy dziecku
uwzgledniajgce dziatania, ktérych realizacja ma pomdc w osiggnieciu nastepujacych
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celéw: powrdt do rodziny dziecka, lub gdy jest to niemozliwe — zapewnienie trwatego
srodowiska rodzinnego, tj. adopcja, diugotrwaly pobyt w pieczy zastepczej
i przygotowanie dziecka do samodzielnosci.

Rodzinom zastepczym na biezgco byta proponowana i organizowana pomoc
specjalistyczna ze specjalistami MOPR w Opolu, psychologiem, terapeutg, prawnikiem.
Ponadto koordynatorzy informowali o miejscach, gdzie mogg uzyskac specjalistyczng pomoc
w sytuacjach tego wymagajgcych na terenie miasta.

Za posrednictwem koordynatorow lub w uzgodnieniu z nimi, rodziny zastepcze
wraz z dzieémi skorzystaty z nastepujgcych form pomocy specjalistyczne;j:

= porady prawne: 22 rodzin zastepczych,

= psycholog lub terapeuta: 31 rodzin wraz z dzie¢mi,

= terapeuta integracji sensorycznej: 8 rodzina wraz z dzieémi,
= psychiatra: 20 rodzin wraz z dzieémi,

» |ogopeda i neurologopeda: 11 rodzin wraz z dzie¢mi,

= rehabilitant: 3 rodziny wraz z dzieé¢mi,

* mediator: 2 rodzin wraz z dzie¢mi.

Realizujagc  powyisze  zadanie, rdéwniez motywowano rodziny  zastepcze
do przeprowadzania zleconych badan i konsultacji u lekarzy specjalistéw (np. endokrynologa,

kardiologa, alergologa, laryngologa, okulisty, ginekologa, internisty).

Dzieki koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej mozliwe byto:

= stworzenie rodzinom zastepczym odpowiednich warunkéw do spotkan dzieci
z rodzicami biologicznymi w OSrodku readaptacji Spotecznej ,Szansa” oraz
w Centrum Aktywizacji Spotecznej w Opolu;

= zgtoszenie 17 dzieci z uregulowang sytuacjg prawng do Osrodka Adopcyjnego przy
Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Opolu, w tym umieszczenie
4 dzieci w rodzinach adopcyjnych;

= przygotowywanie dokumentacji w sprawie wytoczenia powddztwa o zasgadzenie
Swiadczen alimentacyjnych (9 rodzin);

®" monitorowanie realizacji indywidualnych programoéw usamodzielniania
u 23 petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych, pozostajgcych po osiggnieciu
petnoletniosci w rodzinie zastepczej, udzielenie 13 wychowankom wsparcia
w pierwszorazowym sporzadzaniu indywidualnego programu usamodzielniania;

= prowadzona i na biezgco aktualizowana jest przez koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej baza placowek zapewniajgcych pomoc specjalistyczng,
w tym psychologiczng, reedukacyjng i rehabilitacyjng;

= rodziny zastepcze sg informowane na biezgco przez koordynatoréw o miejscach, gdzie
mogg uzyskaé specjalistyczng pomoc w sytuacjach tego wymagajgcych oraz uzyskuja
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i poszerzajg wiedze na temat praktycznego z niej korzystania w sytuacjach
problemowych;

= koordynatorzy zapewniali w 2025 roku réwniez wsparcie petnoletnim wychowankom
rodzinnych form pieczy zastepczej. Polegato ono przede wszystkim na pomocy przy
wyborze opiekuna osoby usamodzielnianej i opracowaniu indywidualnego programu
usamodzielnienia, a takze $wiadczonej przy bezposrednich kontaktach pomocy
w codziennych sprawach. Koordynatorzy adekwatnie do indywidualnych potrzeb
wspierali wychowankéw w procesie usamodzielniania sie (w rozwigzaniu
réznorodnych trudnosci zyciowych, w kontekécie edukacji i znalezienia pracy,
mieszkania, jak rowniez motywacji do podejmowania réznych dziatan).

Pozostate rezultaty dziatan koordynatorow:

= zorganizowano 41 posiedzen zespotu w sprawie oceny sytuacji dziecka umieszczonego
w rodzinnej pieczy zastepczej;

= przygotowano dla witasciwego sadu 364 informacje na temat catoksztattu sytuacji
osobistej dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej oraz 378 informacje na temat
zasadnosci pobytu dzieci w rodzinie zastepczej; oraz 15 informacji do sadu
o nieprawidfowosciach wystepujgcych w rodzinach zastepczych;

= sporzadzono 65 ocen rodzin zastepczych;

= 8 dzieci z rodzin zastepczych skorzystato z wypoczynku letniego w formie kolonii
organizowanych przez Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Opolu;

= wszystkie rodziny zastepcze zostaty poinformowane o mozliwosci skorzystania
z roznych form wsparcia i integracji w okresie przedswigtecznym i uczestniczyty
w nastepujacych wydarzeniach:

- impreza mikotajkowa organizowana przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Opolu,

- impreza mikotajkowa organizowana w Stegu Arena,

- spotkanie z Mikotajem w kinie Helios potaczone z seansem filmowym organizowane
przez Fundacje ,, Grupa Kety Dzieciom Podbeskidzia”;

* w zwigzku ze wspodtpracg z Fundacjg ,,Spetniamy Marzenia” (Lidl) 123 dzieci z rodzin
zastepczych otrzymato paczki bozonarodzeniowe, a 43 dzieci w wieku 15-18 lat
otrzymato bony do EMPIK.

Dzieki dotychczasowej pracy koordynatora, udzielanego wsparcia i wzmacniania
w wypetnianiu powierzonej funkcji, wiekszos¢ rodzin zastepczych wymaga nieznacznego
monitorowania i nie zgtasza powaznych probleméw w petnionej funkcji rodziny zastepczej.
Rodziny zastepcze uzyskaty informacje o przystugujgcych im prawach i obowigzkach, wspélnie
omawiane sg kontakty z rodzicami biologicznymi, sprawy opiekuiczo-wychowawcze,
wystepujace trudnosci i mozliwosci ich rozwigzania.

Koordynatorzy realizujgc zadania mozliwie jak najczesciej odwiedzali rodziny
zastepcze (przynajmniej raz w miesigcu, w przypadku rodzin w ktérych wystepowaty

17

Id: 27DESD92-9751-4756-8789-83E6013094AE. Przyjety Strona 18



problemy opiekuriczo — wychowawcze czesciej).

W ciggu catego 2025 r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspodtpracowali
ze specjalistami z zewnatrz: psychologami, pedagogami szkolnymi, nauczycielami,
pracownikami socjalnymi z osrodkéw pomocy spotecznej, asystentami rodziny, kuratorami
spotecznymi, lekarzami, osrodkami adopcyjnymi oraz innymi jednostkami pomocy spotecznej
w zakresie wsparcia rodzin zastepczych i dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.
Podjeta wspodtpraca miata na celu dobrze zdiagnozowac i monitorowaé sytuacje dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej i zaplanowaé optymalne wsparcie i dziatania
pomocowe.

2.3 Dziatania MOPR w Opolu na rzecz wspierania pieczy zastepczej oraz ich efekty

Tab. 6. Dane statystyczne dotyczgce pracy asystenta rodziny

Lp. ASYSTENT RODZINY W GMINIE
1. Liczba asystentow w gminie 4
2. Liczba rodzin, ktére skorzystaty z ustug asystenta 66
3 Przecietny czas pracy asystenta z rodzing 12
) (w miesigcach)
4. Liczba rodzin zobowigzanych przez sad do pracy 32
z asystentem
Liczba rodzin, z ktorymi zakoniczono wspotprace 19
w tym z powodu:
5. = osiggniecie celu 12
=  zaprzestanie wspodtpracy przez rodzine 4
= brak efektow 3
Zrédto: dane MOPR w Opolu
Tab. 7. Dane statystyczne dotyczace pracy koordynatora pieczy zastepczej
Lp. KOORDYNATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)
1. Liczba koordynatoréw 7
2. Liczba rodzin zastepczych, z ktérymi pracowali koordynatorzy 134
3. Liczba rodzin zastepczych aktualnie wspotpracujgcych z koordynatorem 113
4. Liczba rodzin, ktérym udzielono poradnictwa specjalistycznego 81
>. Liczba udzielonych porad w ramach poradnictwa specjalistycznego 502

Zrédto: dane MOPR w Opolu
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Dziatania w 2025 r. Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu na rzecz

wspierania rodziny i rodzinnej pieczy zastepczej oraz ich efekty:

1) pracownicy socjalni uczestniczyli w posiedzeniach zespotéw ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych;

2) prowadzono nabdr kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej: osoby, ktére
wyrazajg gotowos$¢ do petnienia funkcji zawodowych i niezawodowych rodzin
zastepczych przechodzg stosowng kwalifikacje, dostarczajg wymagane dokumenty,
zaswiadczenia o stanie zdrowia oraz uczestnicza w badaniach psychologicznych.
W 2025 roku 10 oséb ukonczyto szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkgji
niezawodowej rodziny zastepczej, z czego do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zakwalifikowano 8 oséb;

3) dwie osoby (1 rodzina zastepcza) przeszta szkolenie uzupetniajgce do petnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej, trzy rodziny zastepcze niezawodowe (6 0sdb)
przekwalifikowaty sie do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej;

4) sporzadzano diagnozy psychologiczno-pedagogiczne kandydatéw oraz opinie
o predyspozycjach i motywacjach do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

5) Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Opolu realizowat zadania wynikajace z Ustawy
z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa w zakresie dotyczgcym prowadzenia Ewidencji
w systemie teleinformatycznym ukrainskich dzieci z pieczy zastepczej i tych, ktdre
przybyly do Polski bez opieki oraz skfadania zapotrzebowan dotyczgcych
finansowania zadan z zakresu pieczy zastepczej dla obywateli Ukrainy,
przebywajgcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorych pobyt jest uznawany
za legalny;

6) w 2025 roku sktadano zapotrzebowania na $wiadczenie na czesciowe pokrycie
kosztdw utrzymania 7 matoletnich obywateli Ukrainy w rodzinach zastepczych.
Otrzymano i wyptacono 159780,29 zt tytutem 82 Swiadczen na czesciowe pokrycie
kosztéw utrzymania ww. dzieci;

7) zapewniano wsparcie osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg w ramach
grup wsparcia. Prowadzono réwniez poradnictwo specjalistyczne dla o0sdéb
sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg, ich dzieci oraz dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej. W ramach poradnictwa, rodziny biologiczne, zastepcze, dzieci
umieszczone w pieczy zastepczej, petnoletni wychowankowie mogli skorzystac
z konsultacji i porad psychologa i prawnika. W 2024 roku z poradnictwa
specjalistycznego skorzystato 79 oséb z 38 rodzin zastepczych na terenie miasta
Opola, tacznie udzielono 258 porad;

8) w wyniku rozstrzygnietego przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Programu ,Asystent rodziny w 2025 r.”, otrzymano dofinansowanie w formie
dodatku do wynagrodzenia dla asystentéw rodziny w wysokosci 65363,56 zt;
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9) w wyniku rozstrzygnietego przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
rzagdowego programu w  sprawie ustanowienia rzadowego programu
"Dofinansowanie wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka na lata 2024-2027" otrzymano na realizacje powyzszego
zadania dotacje w wysokosci 119600,00 zt, dofinansowanie wynagrodzen rodzin
zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinny dom dziecka;

10) pracownicy Dziatu udzielali wywiaddw, informacji dotyczacych rodzinnej pieczy
zastepczej i potrzeb w jej zakresie w lokalnych mediach: TVP 3 Opole, Opole24.pl,
a takze w Radio Opole;

11)wspétpraca ze Stowarzyszeniem Rodzin Zastepczych JESTEM w Opolu, w celu
promocji rodzicielstwa zastepczego i wzajemne wspieranie w realizacji dziatan
na rzecz rodzin zastepczych, w tym uczestnictwo w organizowanych wydarzeniach.

2.4. Instytucjonalna piecza zastepcza w miescie Opolu

Centrum Obstugi Administracyjnej Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Opolu
jest jednostka organizacyjng wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, o ktérej mowa
w art. 2 ust. 3 ustawy z dnia ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, zwanej dalej ,ustawg”, wykonujgcg zadania powiatu z zakresu
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Dyrektor kieruje dziatalnosciag COAPOW w Opolu oraz
placéwek opiekuiczo-wychowawczych wchodzacych w jego strukture organizacyjng,
ponoszgc odpowiedzialno$é za catoksztatt ich funkcjonowania.

Centrum Obstugi Administracyjnej Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych w Opolu
dziata w oparciu o art. 48 ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. o zmianie ustawy
0 samorzadzie gminnym oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2015 r. poz. 1045 ze zm.)
i zdniem 1 stycznia 2013 r. zostato powotane do wspdlnej obstugi ekonomiczno-
administracyjnej i organizacyjnej placdwek opiekunczo-wychowawczych na terenie Miasta
Opola, tj.:

1) Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Dom Dziecka” w Opolu przy al. Przyjazni 26
z 14 miejscami socjalizacyjnymi;

2) Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Nasz Dom” w Opolu przy ul. Krakowskiej
34 a/1 z 12 miejscami socjalizacyjnymi;

3) Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej ,Méj Dom” w Opolu przy ul. 1 Maja 13/3
z 14 miejscami socjalizacyjnymi;

4) Placowki Opiekurczo-Wychowawczej ,Dom Dziecka na Pasiece” w Opolu przy
ul. Powstafcow Slaskich 14 z 14 miejscami socjalizacyjnymi;

5) Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom Dziecka na Wyspie” w Opolu przy
ul. Powstafcow Slgskich 14 z 14 miejscami socjalizacyjnymi.
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Ww. placéwki opiekuiczo-wychowawcze realizujg zadania powiatu w zakresie
instytucjonalnej pieczy zastepczej, sprawowanej w przypadku niemoznosci zapewnienia
opieki i wychowania przez rodzine biologiczng, poprzez zapewnienie catodobowej opieki,
wychowania oraz zaspokajania niezbednych potrzeb wychowankoéw, a w szczegélnosci:
= zapewniajg dziecku catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokajajg jego niezbedne
potrzeby, a zwtaszcza emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe spofeczne i religijne;
= realizujg przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;
= umozliwiajg kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej;
= podejmujg dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;
= zapewniajg dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;
= obejmujg dziecko dziataniami terapeutycznymi;
= zapewniajg korzystanie z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych.

Wyzej powotfane placéwki wspétpracuja — w zakresie wykonywanych zadan,
z whasciwymi organami administracji sgdowej, rodzing naturalng wychowankdw, asystentem
rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej, stuzbami Policji, Strazy Miejskiej w Opolu
oraz z innymi osobami i instytucjami, podejmujgcymi dziatania wspierajgce zadania
wychowawcze, a w szczegdlnosci w zakresie przygotowania dziecka do samodzielnego zycia.

Wszystkie placowki opiekuriczo-wychowawcze prowadzone przez Miasto Opole
spetniajg standard, o ktéorym mowa w art. 95 ust. 3 ustawy.

W 2025 r. jednostka realizowata zadania w szczegdlnosci w oparciu o:

1) ustawe,

2) ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuniczy (Dz. U. z 2023 r. poz.
2809 ze zm.),

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2025
ze zm.),

4) ustawe z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 poz.
1684),

5) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 poz. 1483 ze
zm.),

6) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 poz. 395 ze zm),

7) Statut Centrum Obstugi Administracyjnej Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych
w Opolu, stanowigcy zatgcznik nr 3 do uchwaty nr XXXIV/525/12 Rady Miasta Opola
z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie reorganizacji Zespotu Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych w Opolu, utworzenia jednostki organizacyjnej Miasta Opola pod na
wa Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,Nasz Dom” w Opolu oraz utworzenia
jednostki organizacyjnej Miasta Opola pod nazwg Centrum Obstugi Administracyjnej
Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Opolu, zmienionej uchwatg nr XV /302/15
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z dnia 29 pazdziernika 2015 r., uchwatg nr XLVI/913/17 z dnia 6 lipca 2017 r. oraz
uchwatg nr XV/263/19 z dnia 29 sierpnia 2019 r.,

8) Regulamin organizacyjny Centrum Obstugi Administracyjnej Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych w Opolu, stanowigcy zatacznik nr 1 do zarzadzenia
nr OR-1.0050.703.2019 Prezydenta Miasta Opola z dnia 12 listopada 2019 r.
w sprawie Regulaminu organizacyjnego Centrum Obstugi Administracyjnej Placowek
Opiekunczo-Wychowawczych w Opolu oraz regulamindéw placdwek opiekunczo-
wychowawczych w Opolu.

Realizacja celéw i zadan przez COAPOW w Opolu w 2025 roku

Cele ogdlne, wynikajagce z prawa powszechnie obowigzujacego, byty realizowane
w ramach dziatalnosci statutowej. Ich realizacja przebiegta prawidtowo i prowadzita
do osiggniecia celéw, dla ktdrych jednostka zostata powotana, tj.:

1) zapewnita wychowankom poczucie bezpieczenstwa i akceptacji w grupie
wychowawczej, poszanowanie podmiotowosci oraz godnosci osobistej, a takze
zapewnita warunki do fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju;

2) zaspokajata niezbedne potrzeby materialne i psychiczne wychowankéw;

3) objeta dzieci pomocg, w tym psychologiczno-pedagogiczng oraz specjalistyczna
opieka medyczng;

4) pozwolita na rozwijanie pozytywnych interakcji spotecznych poprzez ksztattowanie
umiejetnosci wtasciwej koegzystencji, aktywizowanie do czynnego uczestnictwa
w zyciu spofecznym placéwki, ksztattowanie i rozwdj osobowosci wychowankow
W oparciu normy i wartosci spoteczne;

5) prowadzita prace na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub innej formy
opieki zastepczej;

6) dazyta do podtrzymania kontaktu i rozwoju wiezi emocjonalnych miedzy
wychowankami a rodzing;

7) wptyneta na ksztattowanie postaw wspdtodpowiedzialnosci za tad i porzadek
na terenie placéwek;

8) prowadzita do poprawy stanu higieny osobistej wychowankéw we wszystkich grupach
wiekowych;

9) dazyta do stopniowego usamodzielniania wychowankdw i przygotowania do Zzycia
w rodzinie;

10) udzielata wsparcia w realizowaniu obowigzku szkolnego, poprzez pomoc w nauce oraz
kontrole wynikdw nauczania wychowankéw;
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11) prowadzita profilaktyke uzaleznien przez ukazanie negatywnych skutkéw spozywania
alkoholu i zazywania srodkéw odurzajacych;

12)reagowata na wszelkiego rodzaju przejawy agresji i przemocy wsrod wychowankéw;

13)dazyta wyeliminowania alkoholu i S$rodkdédw psychoaktywnych podczas tzw.
»urlopowania”.

Podstawowy cel dziatalnosci COAPOW w Opolu w 2025 r.

Podstawowym celem dziatalnosci COAPOW w Opolu w 2025 r. byto wykonywanie zadan
w zakresie:

1) organizowania pracy jednostki w sposéb zapewniajgcy prawidtowg realizacje zadan
powiatu w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej;

2) kierowania dziatalnoscig wszystkich 5 placéwek;

3) prowadzenia gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
prowadzenia spraw kadrowych pracownikdw zatrudnionych w jednostce;

4) zapewnienia wychowankom catodobowej opieki na terenie placéwek;

5) zapewnienia wychowankom poczucia bezpieczenstwa i akceptacji w grupie
wychowawczej, poszanowania podmiotowosci i godnosci osobistej, a takze warunkow
do fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju;

6) zaspokojenia niezbednych potrzeb materialnych i psychicznych wychowankdw;

7) objecia dzieci pomoca, w tym psychologiczno-pedagogiczng, a takze specjalistyczng
opieka medyczng;

8) rozwijania pozytywnych interakcji spotecznych poprzez ksztattowanie umiejetnosci
wiasciwe] koegzystencji, aktywizowanie do czynnego uczestnictwa w Zyciu
spotecznym placéwki, ksztattowanie i rozwdj osobowosci wychowankéw w oparciu
normy i wartosci spoteczne;

9) pracy na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub innej formy opieki
zastepczej;

10) podtrzymania kontaktu i rozwoju wiezi emocjonalnych miedzy wychowankami
a rodzing;

11) ksztattowania postaw wspoétodpowiedzialnosci za tad i porzadek na terenie placowek;
12) poprawy stanu higieny osobistej wychowankéw we wszystkich grupach wiekowych;

13) stopniowego usamodzielniania wychowankoéw i przygotowania do zycia w rodzinie;
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14) wsparcia w realizowaniu obowigzku szkolnego, poprzez pomoc w nauce oraz kontrole
wynikéw nauczania wychowankdw;

15) prowadzenia profilaktyki uzaleznien przez ukazanie negatywnych skutkdéw spozywania
alkoholu i zazywania Srodkéw odurzajacych;

16) reagowania na wszelkiego rodzaju przejawy agresji i przemocy wsréd wychowankow;

17) wyeliminowania alkoholu i srodkdéw psychoaktywnych podczas realizacji obowigzku
umozliwienia kontaktu z rodzing biologiczng i Srodowiskiem rodzinnym.

Zadania biezgce tut. placoéwek opiekuriczo — wychowawczych w 2025 roku realizowano
na zadowalajgcym poziomie w szczegdlnosci w zakresie:
1) kierowania procesem opiekuiczo-wychowawczym dzieci, zgodnie z obowigzujgcymi
standardami;

2) ksztattowania wszechstronnego rozwoju osobistego, intelektualnego, sportowego,
moralnego oraz  duchowego  wychowankéw, wynikajagcego z  udziatu
w zorganizowanym zyciu placéwki;

3) stopniowego usamodzielnienia wychowankdw, przygotowania ich do zycia w rodzinie;

4) integracji dzieci i mtodziezy w grupach koedukacyjnych poprzez intensywng prace
wychowawcéw w grupach, prowadzenie terapii przez zesp6t specjalistow;

5) ksztattowania asertywnej postawy oraz eliminowania postaw oraz reakgji
agresywnych;

6) stymulowania wigczania sie wychowankéw do pracy na rzecz samorozwoju
i samokontroli;

7) wspoéttworzenia wraz z wychowawcami i specjalistami programoéw artystycznych,
wspotorganizowanie uroczystosci okolicznosciowych, panstwowych, koscielnych;

8) uczestnictwa wychowankéw w réznorodnych imprezach, konkursach i festynach
organizowanych poza placowka;

9) fakultatywnych zaje¢ edukacyjnych, rekreacyjnych oraz kulturalnych.

W roku 2025, podobnie jak w latach poprzednich, realizowano zadania wptywajace
na pozytywne postrzeganie i ocenianie jednostki przez podmioty wspotpracujgce. Tworzeniu
pozytywnego wizerunku sprzyjaty kontakty, jak rdowniez wspodtpraca z instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny. Powyzsze dziatania prowadzone byty zgodnie
z zatozeniami planu pracy w wielu réznorodnych sferach dziatalnosci oraz objety wspétprace
COAPOW i placowek opiekuiczo-wychowawczych w Opolu z innymi podmiotami
realizujgcymi statutowo podobne cele.
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Ksztattowaniu pozytywnego wizerunku COAPOW w Opolu stuzg state i biezgce kontakty
w sprawach wychowankéw, przy udziale przedstawicieli Miejskiego Os$rodka Pomocy
Rodzinie w Opolu, Osrodka Adopcyjnego przy Regionalnym OsSrodku Polityki Spotecznej
w Opolu, Katolickiego Osrodka Adopcyjnego w Opolu, stuzb Komendy Miejskiej Policji
w Opolu oraz Sgdu Rejonowego w Opolu, a takze:
= powiatowych centréw pomocy rodzinie oraz osrodkéw pomocy spotecznej,
= s3ddw rodzinnych, kuratorow zawodowych i spotecznych,
= poradni psychologiczno-pedagogicznych,
= Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych,
= Miejskiej Komendy Policji w Opolu,
=  Wojewddzkiej Komendy Policji w Opolu,
= QOchotniczy Hufiec Pracy w Opolu,
= osrodkdw interwencji kryzysowej,
= Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1, nr 2, nr 16, nr 11, nr 21, nr 24, nr 15 w Opolu,
= Zespotu Szkét Zawodowych nr 4 w Opolu,
=  Wojewddzkiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Opolu,
= Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Gtogowku,
= Publicznego Przedszkola nr 3 w Opolu,
=  Publicznego Przedszkola nr 6 w Opolu,

= Publicznego Przedszkola Integracyjnego nr 51 w Opolu,

= Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Gozdzikowie, Zatuskowie, Kuzni
Raciborskiej,

= Miodziezowego Osrodka Socjoterapeutycznego w Brzegu Dolnym, Strzelinie, Ktodzku,
= |zbie Dziecka w Opolu,

= Polskiego Zwigzku Gtuchych w Opolu,
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=  Klubu Sportowego ,,Odra Opole”,

= Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Opolu,

= Fundacji,,Dom”,

= Stowarzyszenia ,Jednym Stowem”,

= NZOZ: ,Centrum”, ,Malinka”, ,Srédmieécie” w Opolu,
= apteki, Dr Max” w Opolu (rabaty na zakup lekéw),

= Fundacji One Day,

= oraz innych instytucji, podmiotéw, darczyncéw i oséb prywatnych.

Funkcjonowanie wychowankdow placowek opiekunczo-wychowawczych

Wszystkie dziatania na rzecz wychowankéw placéwek opiekunczo-wychowawczych
koncentrowaty sie na utrzymaniu standardéw okreslonych w przepisach sankcjonujgcych
instytucjonalng piecze zastepcza.

W ramach pracy opiekuiczo-wychowawczej, zgodnie z Planem pracy na rok 2025,
zrealizowano dziatania w nastepujgcych obszarach:

1) W sferze opiekunczo-wychowawczej:

a) Zapewnienie catodobowej opieki wychowawczej;

b) Stworzenie wychowankom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu
w placéwce;

c) Rozpoznawanie potrzeb i oczekiwan dzieci;

d) Zaspokajanie niezbednych potrzeb dzieci — zdrowe i urozmaicone wyzywienie,
zapewnienie odpowiednich warunkéw mieszkalnych; dokonywanie zakupu odziezy
i obuwia, wyposazenie w S$rodki higieny osobistej; wyptacanie kieszonkowego;
zapewnienie dostepu do telefonu i umozliwianie kontaktu z osobami najblizszymi;

e) Zaspokajanie potrzeb w sferze psychofizycznej — stwarzanie spokojnej, mitej
i rodzinnej atmosfery w grupach, rozwijanie wiasciwych kontaktéw interpersonalnych,
organizowanie uroczystosci;
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f) Czuwanie nad prawidtowa integracjg wszystkich wychowankow;

g) Zapewnienie kazdemu podopiecznemu atmosfery bezpieczenstwa i akceptacji
w grupie wychowawczej, poszanowanie podmiotowosci i godnosci osobistej;

h) Wystuchiwanie zdania dziecka na temat jego spraw;

i) Uwzglednianie wnioskdw dziecka w podejmowaniu decyzji w sprawach jego
dotyczacych;

j) Informowanie dziecka o podjetych wobec niego dziataniach;
k) Opracowywanie wspdlnie z dzieckiem planu pomocy dziecku;
[) Mobilizowanie wychowankéw do czynnego udziatu w zorganizowanym zyciu placowki;

m) Ksztattowanie i rozwijanie zainteresowan dzieci, wzmacnianie mocnych stron
wychowankdéw poprzez zapraszanie do uczestnictwa w réznego rodzaju zajeciach.

2) Poszanowanie podmiotowosci dziecka:

a) zorganizowano nowym wychowankom warunki bytowe w placéwce oraz uczestnictwa
W jej zyciu codziennym;

b) zorganizowano uroczyste przywitanie w grupie wychowankodw;

c) wdrazano nowych wychowankéw w zasady panujgce w placdwce oraz grupie
réwiesniczej;

d) wystuchiwano zdania dziecka w sprawach waznych dla niego i jego dotyczacych;

e) rozmawiano z dzieémi na temat uroczystosci spedzanych w domach rodzinnych oraz
realizacji kontaktéw z rodzing i osobami im najblizszymi;

f) rozmawiano z wychowankami na temat kazdej dla nich waznej sprawy: nawigzywano
z nimi relacje i ksztattowano w nich poczucie bezpieczeAstwa; udzielano biezgcego
wsparcia;

g) uwzgledniano prosby dzieci zwigzane z uzupetnieniem garderoby;

h) umozliwiono wychowankom podjecie decyzji o wyborze zaje¢ pozalekcyjnych;

i) uzgadniano z dzie¢mi sposéb, w jaki zyczg sobie spedzié ich Swieta;

j) umozliwiono dzieciom udziat we wspdlnych spotkaniach;

k) zapoznawanie z priorytetami wychowawczymi — poznanie instytucji Rzecznika Praw
Obywatelskich oraz Rzecznika Praw Dziecka; praw i obowigzkéw cztowieka,
a w szczegolnosci dziecka, réwnego traktowania wszystkich ludzi; regulaminu
placéwki, rozktadu dnia; organizowano apele wychowawcze na tematy wynikajace
z aktualnych wydarzen;

I) zapewnianie dzieciom mozliwosci realizacji obowigzku szkolnego, wyposazenie
kazdego wychowanka w podreczniki szkolne, zeszyty, przybory szkolne; staty kontakt
wychowawcéw z nauczycielami, udziat w wywiadéwkach i spotkaniach szkolnych,
prowadzenie nauki wfasnej oraz zaje¢ wyréwnawczych dla ucznidw majacych
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trudnosci, jak réwniez majacych zalegtosci w nauce; podkreslanie potrzeby
systematycznej nauki w celu zdobycia wyksztatcenia, a w przysztosci ciekawego
zawodu; pomoc w znalezieniu praktyk zawodowych;

m) diagnozowanie potrzeb dzieci przez pracownikéw zespotu specjalistéw: pedagogodw,
psychologéw, pracownika socjalnego. Opracowywane diagnozy psychologiczno-
pedagogiczne byty przestankg do pracy z wychowankiem oraz prowadzenia terapii
indywidualnej i grupowej;

n) zapewnienie wychowankom statej opieki lekarza rodzinnego, jak réwniez w miare
potrzeb — do lekarzy specjalistow. W szkotach realizowano program fluoryzacji zebow;
dzieci wziety udziat w zajeciach profilaktycznych, dotyczacych zagrozen wynikajgcych
z palenia tytoniu i spozywania alkoholu. Prowadzono rozmowy i pogadanki na temat
spotecznych skutkéw naduzywania substancji chemicznych, prawidtowego odzywiania
sie, zdrowego stylu zycia, dbania o higiene osobistg, czystosc i porzgdek wokét siebie;

o) ksztattowano wtasciwe formy zachowan poprzez ukazywanie pozytywnych wzorcéw
postepowania, autorytetdw; eliminowanie zachowan agresywnych, wulgaryzméw
jezykowych, ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
stresujgcych;

p) ksztattowano poczucie wartosci, w tym: wzajemnego szacunku, odpowiedzialnosci
za wtasne czyny, wiasciwej oceny innych oraz umiejetnos¢ samooceny, zachowan
etycznych, poszanowania godnosci drugiego cztowieka — zaréwno réwiesnika, jak
i osoby dorostej;

q) kreowanie postaw wspoétodpowiedzialnosci za tad i porzadek w grupie, jak i na terenie
catej placowki;

r) podtrzymywano kontakty z rodzing oraz osobami najblizszymi dziecku poprzez:
systematyczne wyjazdy dzieci do doméw rodzinnych w ramach tzw. ,urlopowania”;
angazowanie rodzicow w Zzycie i sprawy dziecka; uzgadnianie istotnych decyzji
dotyczacych dziecka z jego rodzicami; uczenie nawigzywania wiezi uczuciowych oraz
zwigzkéw interpersonalnych w rodzinie; umozliwianie i zachecanie rodzicow do
systematycznych odwiedzin swoich dzieci w placéwce; zapraszanie dzieci na wspdlne
spacery z rodzicami; udziat rodzicbw  w uroczystosciach religijnych zwigzanych
z | Komunig $w., bierzmowaniem swoich dzieci; zapraszanie rodzicdw na posiedzenia
zespotu ds. okresowe]j oceny sytuacji dziecka;

s) kazdemu wychowankowi niezwtocznie po przyjeciu do placéwki przydzielany jest
wychowawca kierujgcy procesem opiekuiczo-wychowawczym, ktéry sporzadza
w porozumieniu z wychowankiem plan pomocy dziecku. Plan ten jest modyfikowany
nie rzadziej niz co poét roku. Ponadto, wychowawca prowadzi karte pobytu
wychowanka, w ktérej dokonuje dwa razy w miesigcu zapisu bedgcego oceng
funkcjonowania dziecka w placéwce, w szkole, oceng kontaktéw z rodzing oraz stanu
zdrowia;

t) dzieci majgce uregulowang sytuacje prawng byty zgtaszane do osrodka adopcyjnego
w celu znalezienia rodziny przysposabiajgcej lub umieszczenie w rodzinnych formach
opieki zastepczej;
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u) na biezgco uzupetniano potrzebne przybory szkolne;

v) zorganizowanie wychowankom zajec kulinarnych;

w) realizowano wizyty u specjalistow w zaleznosci od potrzeb;

x) dbano o realizacje zalecen lekarzy (systematyczne przyjmowanie lekéw, noszenie
okularow i obturatorow);

y) pomagano wychowankom w odrabianiu zadan domowych oraz w wyréwnywaniu
zalegtosci szkolnych;

z) wspotpracowano z wychowawcami i pedagogami szkolnymi;

aa) dzieci uczestniczyty w zajeciach prowadzonych przez psychologa i pedagoga;

bb)zwracano uwage na obowigzkowy udziat dzieci w zajeciach wyréwnawczych w szkole.

3) Sytuacje kryzysowe i nabywanie umiejetnosci ich przezwyciezania:

a) ksztattowano w wychowankach umiejetnosci interpersonalne (podczas zajec
z pedagogami oraz psychologami);

b) ksztattowano umiejetno$¢ zachowania kultury w kontaktach z réwies$nikami i osobami
dorostymi;

c) przeprowadzano rozmowy dyscyplinujgce w sytuacjach konfliktowych i odbiegajgcych
od zachowan spotecznie akceptowalnych;

d) wskazywano pozytywny wzorzec zachowan w wydarzeniach dnia codziennego, jak
spozywanie positkdw czy wystgpienie sytuacji nieprzewidzianych;

e) udzielano wsparcia w razie wystgpienia w dzieciach poczucia pustki, tesknoty, leku;

f) analizowano osiggniecia i deficyty dzieci w szkole, a takze udzielano biezgcej pomocy
w ich wyrdwnywaniu, motywowano do zwiekszenia wysitku oraz osiggniecia wyzszych
wynikow;

g) ksztattowano poczucie kultury osobistej i stosowanie form grzecznosciowych;

h) niwelowano i podejmowano prace nad niekontrolowanymi atakami ztosci/agresji oraz
ich przyczynami;

i) doskonalono umiejetnos¢ nazywania i okazywania uczué oraz emocji w sposob
akceptowalny spotecznie.

4) Przygotowanie do samodzielnego zycia:

a) utrwalanie poczucia koniecznosci zachowania higieny osobistej oraz estetyki wygladu
zewnetrznego;

b) nauka gospodarowania $rodkami pienieznymi w ramach wspdlnych zakupdéw rzeczy
osobistych;
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c) nauka sporzadzania positkéw dla grupy;

d) nauka prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym wtasciwej obstugi sprzetéw
i urzadzen gospodarstwa domowego oraz ich eksploatacji, prania, prasowania;

e) instruowanie dzieci w sprawach przygotowywania oraz pakowania rzeczy osobistych
na wyjazdy poza placéwke, kolonie, szpitala, sanatorium;

f) nauka adekwatnego do pogody oraz okolicznosci doboru ubioru;
g) wspdlne przygotowywanie $wigt oraz innych uroczystosci;
h) egzekwowanie wywigzywania sie z obowigzkéw na rzecz placowki;

i) docenianie zaangazowania oraz prac dodatkowych poprzez wynagradzanie
zwiekszong kwotg kieszonkowego;

j) nauka gospodarowania srodkami pienieznymi;
k) utrwalano zasady bezpiecznego poruszania sie po drogach;

I) krzewienie nawyku dbatosci o sSrodowisko i segregacji Smieci.

5) W trosce o zachowanie zréwnowaionego rozwoju wychowankéw, placowki
opiekuniczo-wychowawcze umozliwity swoim podopiecznym udziat w aktywnosciach,
tj.:

a) w zimowisku podczas ferii zimowych;

b) w okresie lethim — omdwiono zasady korzystania z kapielisk, przypomniano zasady
ruchu drogowego, rowerowego pieszycch, przestrzezono przed tamaniem prawa
i sieganiem po nielegalne substancje;

c) kolonie letnie — turnusy przebiegly wg szczegétowego harmonogramu,
wychowankowie utrwalili zasady postepowania oraz obowigzujgce normy spoteczne
i obyczajowe. Aktywne spedzanie czasu wolnego miato bezposrednie i pozytywne
przetozenie na rozwdj ksztattujacych sie osobowosci oraz niwelowanie postawy
bierno — konsumpcyjnej. Wychowankowie zapoznali sie z nieznanymi dotad
regionami Polski, ich tradycjami oraz dziedzictwem kulturowym;

d) w zajeciach rekreacyjnych i kulturalnych — na terenie Miasta Opola: zwiedzanie Wiezy
Piastowskiej i Muzeum Slaska Opolskiego; wyjécia do kina ,Helios“ oraz Teatru Lalki
i Aktora, Zoo, lodowisko, papugarnii;

e) w jednodniowej wycieczce do Warszawy na udziat w programie Must be the Music;
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f) w wydarzeniach okolicznosciowych: ,Mikotajkach organizowanych przez studentéw
Wyzszej Szkoty Bankowej oraz Orszaku Trzech Krdli;

g) w wycieczkach pieszych i rowerowych na Wyspe Bolko, zabawy na miejskich placach
zabaw;

h) w meczach pitki noznej , Odry Opole”;

i) w wyjezdzie do Chorzowa i uczestnictwo w meczu reprezentacji Polska-Nowa
Zelandia;

j)  w licznych konkursach plastycznych;

k) festynie letnim z okazji Dnia Dziecka;

I) w festiwalu Hip-Hop we Wroctawiu;

m) w aktywnej wspétpracy z fundacjg Jedna Odra.

6) Poszanowanie tradycji:

a) wzajemne sktadanie sobie zyczer noworocznych;

b) przygotowanie przez dzieci upominkéw dla bab¢ i dziadkéw;

c) wspdlne dekorowanie placéwki przed swietami;

d) Swieta Wielkanocne obchodzono zgodnie z tradycjg wiary katolickiej;

e) umozliwiono dzieciom spedzenie $wiat z najblizszymi, zgodnie ze wskazaniami sadu;

f) uczestniczono w obchodach $wigt majowych, zorganizowanych przez Urzad Miasta
Opola;

g) sktadanie zyczen i wreczenie wiasnorecznie zrobionych laurek mamom z okazji ich
Swieta;

h) uroczyscie obchodzono urodziny dzieci, wg ich pomystu na spedzenie tego Swieta;

i) uroczyscie obchodzono Swieta Bozego Narodzenia, wreczano paczki zorganizowane
przez COAPOW w Opolu oraz sponsoréw; wspdlnie $piewano koledy i dzielono sie
optatkiem;

j) odbyt sie bal karnawatowy, halloweenowy i sylwestrowy.
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7) Ksztattowanie i rozwijanie zainteresowan dzieci, wzmacnianie ich mocnych stron
odbywalto sie takze poprzez:

a) zajecia sportowe: na boiskach do pitki noznej, zabawy na placach zabaw, basen letni,
tenis stotowy; piesze wycieczki, spacery z wykorzystaniem rolek i hulajndg, spacery
na place zabaw, spacery, zwiedzanie miasta — poznawanie miasta pofgczone z nauka
bezpiecznego poruszania sie po miescie; wyjscia na sitownie, usytuowang na swiezym
powietrzu, wspdlny jogging, gra w pitke noing, paletki, rézne gry i zabawy
na Swiezym powietrzu o kazdej porze roku, boks, wyjazdy na basen miejski
usytuowany przy placu Réz, Wodng Nute, kapielisko Bolko, lodowisko sezonowe przy
Toyota Park;

b) zajecia plastyczne: udziat w konkursach plastycznych, organizowanych przez réine
instytucje, projektowanie kartek Swigtecznych, zaproszen, plakatow
okolicznosciowych, profilaktycznych; przygotowanie prac plastycznych przy uzyciu
masy solnej, przygotowywanie gazetek tematycznych w placéwce, wspdine
przygotowywanie kartek z okazji Swiagt Bozego Narodzenia oraz Wielkanocy,
przygotowywanie ozddb choinkowych, malowanie kredg po chodniku, malowanie
na ptotnie;

c) zajecia kulinarne: organizowane w aneksach kuchennych: poznawanie nowych
przepiséw i ksztattowanie umiejetnosci korzystania z nich; zwrdcenie uwagi
na zachowanie czystosci, higieny i bezpieczenstwa w miejscu pracy; nabywanie
umiejetnosci korzystania ze sprzetu AGD; prowadzenie dyskusji na temat zdrowego
odzywiania; przygotowywanie prostych potraw, pieczenie ciast i ciasteczek,
przygotowywanie deseréw, zdrowych lodéw, pieczenie i ozdabianie $Swigtecznych
pierniczkéw, rogali Swietomarcinskich;

d) zajecia czytelnicze: wdrazanie do systematycznego czytelnictwa; wycieczki
do Miejskiej Biblioteki Publicznej w Opolu; czytanie artykutéw w wersji
elektronicznej, udostepnianych w sieci Internet;

e) zajecia rekreacyjne i kulturalne:

= zorganizowane wyjscia integracyjne z dzieémi do restauracji, lodziarni, nale$nikarni:
nauka kulturalnego zachowywania sie w miejscu publicznym, wyjscia
z wychowankami na seanse filmowe do kina ,,Helios”;

= wyjscia wraz z dzieémi do centréw handlowych na wspdélne zakupy w ramach
przygotowania do usamodzielnienia;
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» indywidualne wyjscia i wyjazdy wychowankéw na zajecia zwigzane 1z ich
zainteresowaniami (treningi pitki noznej, boks, sitownia, taniec) oraz wyjazdy na
turnieje i zawody sportowe);

= organizacja wyjazdu na mecz pitkarski reprezentacji Polski do Warszawy;

= wyjécia z dzie¢mi do Kosciota na msze swiete w ramach przygotowan do przyjecia
| Komunii Swietej;

= zindywidualizowane wyjazdy na ferie zimowe;

= wyjscie do Muzeum Strazackiego na festyn;

= wyjscie do Bajlandii w ramach urodzin mtodszej wychowanki;
= wyjscia do Odskoczni i ptatnych salek zabaw ,pod dachem”;

= wspdlne wyjscia do Biblioteki Publicznej — rozwijanie czytelnictwa, udziat w réznych
zajeciach plastycznych i rekreacyjnych;

= udziat w Festiwalu Czekolady — udziat w warsztatach ,Zdobienie piernikéw”,
,Czekoladowa bizuteria”;

= wycieczka do Wroctawia na Wystawe Klockéw Lego;
= gryizabawy na placu Kopernika w Opolu z okazji 30-lecia Strazy Pozarnej;

= udziat w imprezie zorganizowanej przez firme Polaris (dmuchance, quady, konie,
pokaz starych samochodéw, lody);

f) zajecia swietlicowe: staty dostep do radia, telewizji, state tacze internetowe i zestawy
komputerowe w kazdej grupie, uktadanie puzzli i klockéw Lego, gry planszowe,

I"

zrecznosciowe, logiczne (np. ,,Chinczyk”, ,,Monopol”, szachy, warcaby);

dg) wyjscia i wydarzenia zwigzane z obchodzeniem s$wiat i wainych wydarzen
w miescie:

e obchodzenie Swigt Wielkanocnych (rozmowy i zapoznanie dzieci z tradycja,
przygotowywanie pisanek, przygotowanie i wspdlne spozywanie positkow zgodnie
z tradycja, przygotowanie koszyczka wielkanocnego udziat w Swieceniu pokarmoéw;

e Swieta majowe: malowanie flagi, rozmowy odnosnie wagi Swieta, wyjscie na Rynek

w ramach obchoddw uchwalenia Konstytucji 3 Maja; piknik na Wyspie Bolko;
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e udziat w rozmaitych festynach z okazji Dni Opola;

e szereg wyjs¢ zorganizowanych w ramach Dnia Dziecka (m.in. do kina , Helios”, gry,
zabawy i dmuchance, zabawy ruchowe);

e wyjscia i udziat w wydarzeniach okotofestiwalowych zwigzanych z Krajowym
Festiwalem Piosenki Polskiej w Opolu;

e udziat w wydarzeniach zwigzanych z obchodem Swieta Niepodlegtosci;
e organizacja zabawy Halloween na terenie placéwki;
e w ramach Swieta Wszystkich Swietych — wyjazd z dzieémi na cmentarz;

e 2z okazji Mikotajek: pisanie listéw, przygotowanie prezentéw, udziat w Marszu
Mikotajéw; spotkanie z Mikotajem;

e obchodzenie Swiat Bozego Narodzenia: rozmowy na temat tradycji, wykonanie ozdéb
Swigtecznych, dekorowanie pomieszczen, strojenie choinki, pomoc w przygotowaniu
potraw, wspdlne Swietowanie zgodnie z tradycjg, wyjscia do Kosciota, spacery na
Jarmark Swiateczny;

e S$wietowanie Sylwestra i Nowego Roku: wystrzaty konfetti, pokaz zimnych ogni.

Wyzej powotane dziatania umozliwity tut. wychowankom funkcjonowanie w warunkach
zblizonych do rodzinnych oraz zapewnity zrGwnowazony i stabilny proces wychowawczy.

3. Usamodzielnianie wychowankdw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Gotowos¢ do samodzielnego zycia mtodych ludzi opuszczajgcych piecze zastepcza
warunkuje ich osobista historia, trauma zyciowa, osobowos$¢, mozliwosci intelektualne,
ale tez oferta dostepnej pomocy. Drugi wazny czynnik to oferta pomocy dla mtodego
dorostego, czyli dostep do instytucji i organizacji, ktére oferujg réine formy wsparcia,
adekwatnie do potrzeb mtodego dorostego.

Petnoletni wychowankowie pieczy podlegajg procesowi usamodzielnienia, w trakcie
ktorego wspiera ich opiekun usamodzielnienia. Podstawg do udzielenia pomocy osobie
usamodzielnianej jest przygotowanie Indywidualnego Programu Usamodzielnienia
wraz ze zobowigzaniem wychowanka do jego realizacji i ztozenie do zatwierdzenia przez
Dyrektora MOPR w Opolu. Program okresla w szczegdélnosci: zakres wspétdziatania osoby
usamodzielnianej z opiekunem oraz sposéb uzyskania przez osobe usamodzielniang
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wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw
mieszkaniowych oraz w podjeciu przez osobe usamodzielniang zatrudnienia.

Zapis Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (art. 37 ust. 2)
umozliwia petnoletniemu wychowankowi pozostanie w dotychczasowej rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka albo placéwce opiekunczo — wychowawczej do czasu ukoriczenia 25
roku zycia, pod warunkiem kontynuowania nauki. Przed osiggnieciem petnoletnosci mtodziez
entuzjastycznie mysli o wtasnej dorostosci, przekonana, ze poradzi sobie
z codziennymi obowigzkami, w rzeczywistosci z mozliwos$ci pozostania w pieczy korzysta
zdecydowana wiekszo$¢ wychowankow osiggajacych w danym roku osiemnasty rok zycia.
Powodem jest brak dostatecznej dojrzatosci, kontynuowanie nauki w trybie dziennym, brak
statego Zrdédta dochodu pozwalajgcego na utrzymanie sie, brak warunkéw mieszkaniowych.
W 2025 roku w rodzinnej pieczy zastepczej pozostawato 28 petnoletnich wychowankéw,
natomiast w pieczy instytucjonalnej 13 osob.

Osobom usamodzielnianym, wobec ktérych piecza zastepcza zostanie rozwigzana,
przyznaje sie pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie,
zagospodarowanie. Ponadto udziela sie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych (np. mieszkania z zasobow gminy) oraz zatrudnienia, a takze zapewnia sie
pomoc prawng i psychologiczng. Wychowankowie, ktérzy opuszczajg placowki opiekunczo-
wychowawcze i rodziny zastepcze oczekujgcy na lokal do remontu z zasobdw miasta
otrzymujg pomoc w formie pobytu w mieszkaniu treningowym.

W Opolu funkcjonuje 7 mieszkan treningowych przeznaczonych tacznie dla 10
usamodzielniajgcych sie o0sdob — 4 mieszkania w Centrum Aktywizacji Spotecznej,
ul. Krakowskiej 32, 2 mieszkania mieszczace sie przy ul. Matopolskiej 20a oraz mieszkanie
przy ul. Oswiecimskiej 86h/2 dla dwdch wychowanek z matymi dzie¢mi. Mieszkania
treningowe sg wyposazone w meble oraz niezbedny sprzet gospodarstwa domowego w celu
zapewnienia odpowiednich warunkdéw. Przy wsparciu pracownikéw socjalnych i innych
specjalistow  mieszkancy zdobywajg umiejetnosci niezbedne do samodzielnego
funkcjonowania, w tym prowadzenia wtasnego gospodarstwa domowego.

W 2025 r. w mieszkaniach przebywato 10 oséb.

W roku 2025 usamodzielnito sie 38 wychowankéw pieczy zastepczej. Monitorowano
realizacje indywidualnych programéw usamodzielniania 233 wychowankow pieczy zastepczej
rodzinnej i instytucjonalnej, przygotowujacych ich do prowadzenia samodzielnego zycia oraz
integracji ze spotecznoscig lokalng. Pierwszorazowo sporzgdzono 24 indywidualne programy
usamodzielnienia.

4. Zadania powiatu realizowane w 2025 r. w zakresie pieczy zastepczej — dane
statystyczne

4.1. Swiadczenia pieniezne na rzecz wychowankéw z rodzin zastepczych oraz
placowek opiekunczo-wychowawczych

35

Id: 27DESD92-9751-4756-8789-83E6013094AE. Przyjety Strona 36



1. Swiadczenie pieniezne przyznane wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej:

Tab. 8. Swiadczenie pieniezne przyznane wychowankom pieczy zastepczej w 2025 r.

RODZAJ UDZIELONEJ LICZBA WYCHOWANKOW Z RODZIN LICZBA ; ¢
L.P. a ¢ KOSZT SWIADCZEN
POMOCY ZASTEPCZYCH SWIADCZEN
1. NA USAMODZIELNIENIE 13 13 79 953,00 zt

NA KONTYNUOWANIE

2 NAUKI 32 270 197 181,67 zt
3. NA ZAGOSPODAROWANIE 13 13 29 536,00 zt
SUMA X X 306 670,67 zt

Zrédto: dane MOPR w Opolu

2. Swiadczenie pieniezne przyznane wychowankom instytucjonalnej pieczy zastepczej:

Tab. 9. Swiadczenie pieniezna przyznane wychowankom instytucjonalnej pieczy zastepczej w 2025 r.

LICZBA WYCHOWANKOW 2z
RODZAJ UDZIELONEJ . ¢ LICZBA a ¢
L.P. PLACOWEK OPIEKUNCZO- g » KOSZT SWIADCZEN
POMOCY SWIADCZEN
WYCHOWAWCZYCH
1. NA USAMODZIELNIENIE 8 8 52 462,00 zt
NA KONTYNUOWANIE
2. 17 119 180 994,55 zt
NAUKI
3. NA ZAGOSPODAROWANIE 12 12 27 264,00 zt
SUMA X X 260 720,55 zt

Zrédto: dane MOPR w Opolu

4.2. Zadania powiatu realizowane w ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej

a) Liczba miejsc w poszczegdlnych placéwkach
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[ Liczba miejsc w placowkach opiekuniczo-wychowawczych ] |:> tacznie: 68 miejsc

( )
Placéwka Opiekuriczo-Wych

»Dom Dziecka” w Opolu
14 miejsc

Placéwka Opiekuriczo-Wych
»Nasz Dom” w Opolu
12 miejsc

Placéwka Opiekuriczo-Wych
»MG6j Dom” w Opolu
14 miejsc

Placéwka Opiekuriczo-Wych
»Dom Dziecka na Pasiece” w Opolu
14 miejsc

Placéwka Opiekuriczo -Wychowawcza
,,Dom Dziecka na Wyspie" w Opolu
14 miejsc

b) Liczba dzieci przyjetych w poszczegdélnych placéwkach

Tab. 10. Liczba dzieci przyjetych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych w Opolu w 2025 r.

Nazwa placowki Liczba Liczba Liczba Liczba Srednia liczba | Srednia liczba | $rednia liczba
Lp. opiekunczo - miejsc dzieci dzieci dzieci dzieci dzieci dzieci
wychowawczej [w placéwkach| przyjetych przyjetych przyjetych  |w placéwkach w| w placéwkach | w placéwkach
w 2023 r. w 2024 r. w 2025 r. 2023 r. w 2024 r. w 2025 r.
1 ,Dom Dziecka 14 6 11 2 14 17 18
w Opolu
2 ,Nasz Dom” w 12 9 7 2 12 13 12
Opolu
»Mdj Dom” w
3. Opolu 14 9 11 4 14 15 14
,Dom Dziecka na
4 Pasiece” w Opolu 14 12 5 4 14 14 14
5 ,Dom Dziecka na
" | Wyspie” w Opolu 14 16 14 3 14 15 14
Suma 68 52 48 15 68 74 72

Zrédto: dane z COAPOW w Opolu

3. Liczba dzieci do 18 roku zycia opuszczajacych placéwki opiekuriczo-wychowawcze

Tab. 11. Liczba dzieci do 18 roku zycia opuszczajgcych placéwki opiekuriczo-wychowawcze w Opolu
w 2025r.

Powod 2023 rok 2024 rok 2025 rok
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powroét do rodziny naturalne;j 14 7 8
umieszczenie w rodzinnej pieczy 7 7 2
zastepczej
przekazanie do 0 0 0
adopgc;ji
umieszczenie w domu pomocy 0 1 2
spotecznej
zgon 0 0 0
inny powdd 1 1 2

Zrédto: dane z COAPOW w Opolu

4. Okres przebywania dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej

Tab. 12. Okres przebywania dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej w Opolu w 2025 r.

kst | e’ | 003 | Pt | Pt | oot | £t | ot
ogotem miesiecy | miesiecy | do 2 lat lat
socjalizacyjna 65 1 3 6 15 11 29%
* Dzieci pozostajg w placoéwce do czasu zakorczenia nauki.
Zrédto: dane z COAPOW w Opolu
5. Dzieci w pieczy zastepczej wg wieku
Tab. 13. Dzieci w pieczy zastepczej wedtug wieku, dane z 2025 r.
Wiek dziecka Liczba dzieci
ponizej 1 roku zycia 0
od 1 roku zycia do 3 lat 1
od 4 do 6 lat 1
od 7 do 13 lat 24
od 14 do 17 lat 38
od 18 do 24 lat 2
Zrédto: dane z COAPOW w Opolu
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6. Przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej

Tab. 14. Przyczyny umieszczania dzieci w pieczy zastepczej w 2025 r.

Wiek dziecka Liczba dzieci
sieroctwo 0
potsieroctwo 1
uzaleznienie rodzicdw od alkoholu 11
przemoc w rodzinie 7
bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych 33

Inne (tj. umieszczenia z: rodziny zastepczej, z instytucjonalnej
pieczy zastepczej — innej placéwki opiekuriczo-wychowawczej, 13
z powodu ucieczki z domu rodzinnego)

Zrédto: dane z COAPOW w Opolu

Zgodnie z Zarzadzeniem NR OR-1.0050.205.2025 Prezydenta Miasta Opola z dnia
21 marca 2025 r. w sprawie ustalenia na 2025 rok srednich miesiecznych wydatkéw
przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych w Opolu,
w 2025 roku sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w:
= Placédwce Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom Dziecka” w Opolu,
= Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,Nasz Dom” w Opolu,
» Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,Mdéj Dom” w Opolu,
= Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom Dziecka na Pasiece” w Opolu,
= Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom Dziecka na Wyspie w Opolu,
ustalony zostat na poziomie 8978,86 zt.
Natomiast zgodnie z danymi przekazanymi przez jednostke, $rednie miesieczne wydatki
na utrzymanie dziecka w placéowkach opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez
Miasto Opole w 2025 r., ksztattowaty sie na poziomie 9824,96 zt.

Podsumowanie

W 2025 roku w rodzinach zastepczych funkcjonujacych na terenie Opola
wychowywato sie 209 dzieci, sposrdd ktérych 41 pochodzi z innych powiatéw.

Brak miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej w Opolu powoduje koniecznos$é
zabezpieczania dzieci z naszego miasta w rodzinach zastepczych dziatajgcych na terenie
innych powiatéw. Zgodnie z art. 191 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, tego typu procedura wymaga zawarcia stosownego porozumienia miedzy
starostami wifasciwych powiatow (Miasto Opole dodatkowo partycypuje w pokrywaniu
kosztéw wynagrodzenia rodziny, utrzymania lokalu mieszkalnego, a takze Swiadczen
fakultatywnych, takich jak wypoczynek, remont, zdarzenia losowe).

Na podstawie tych porozumien miasto Opole w 2025 r. pokrywato koszty utrzymania
74 opolskich dzieci w 58 rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow, z czego:
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= 23 dzieci przebywato w rodzinach zastepczych spokrewnionych,
= 32 matoletnich przebywato w rodzinach zastepczych niezawodowych,
= 19 matoletnich przebywato w rodzinach zawodowych i rodzinnych domach dziecka,

Wedtug stanu na 31.12.2025 r., w instytucjonalnej pieczy zastepczej w Opolu
przebywato facznie 65 dzieci, ponadto w okresie sprawozdawczym 11 matoletnich na
podstawie zawartych porozumien byto umieszczonych w placéwkach na terenie innych
powiatéw. W ciggu roku wydano 12 skierowan dla nowych dzieci przyjetych do placéwki.

W 2025 roku na terenie Opola w pieczy zastepczej przebywato tacznie 13 matoletnich
obywateli Ukrainy:
= 6w instytucjonalnej pieczy,
= 7 w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

W 2025 roku na podstawie postanowienia sgdu w miescie Opolu w rodzinnej pieczy

zastepczej umieszczonych zostato tgcznie 35 dzieci (27 dzieci w roku 2024) z tego:

= 9 dzieci w rodzinie zastepczej spokrewnione;j,

= 5 dzieci w rodzinach niezawodowych,

= 6 dzieci w rodzinach niezawodowych,

= 15 dzieci w rodzinnym domu dziecka.
Rotacja w rodzinnej pieczy zastepczej dotyczyta 35 dzieci i mtodziezy, z czego 5 dzieci
powrdcito do rodziny naturalnej, 5 zostato przysposobionych, 4 zostato umieszczonych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej, 6 dzieci przeniesiono do innej rodziny zastepczej,
2 dzieci wraz z rodzing wyprowadzito sie z Opola, 13 wychowankdw osiggneto 18 rok zycia
i rozpoczeto proces usamodzielnienia.

W pieczy instytucjonalnej zostato umieszczonych 11 dzieci (dla poréwnania: 32 dzieci
w 2024 roku). Instytucjonalng piecze zastepczg opuscito tgcznie 23 dzieci, z czego:
= 6 dzieci powrdcito do rodziny naturalnej,
= 1 dziecko zostato umieszczone w innej formie pieczy instytucjonalnej,
= 1 dziecko zostato umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej,
= 1 dziecko zostato umieszczone w domu pomocy spotfecznej
= 14 wychowankdw osiggneto 18 rok zycia i rozpoczeto proces usamodzielnienia

Tab. 15. Liczba rodzin zastepczych w Opolu w 2025 roku

Typy rodzin Liczba rodzin Liczba dzieci
spokrewnione 85 107
niezawodowe 38 55
zawodowe 9 24
w tym:
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Id: 27DESD92-9751-4756-8789-83E6013094AE. Przyjety Strona 41



> specjalistyczna 1 1
> pogotowie rodzinne 0 0
rodzinny dom dziecka 2 23
Podsumowanie 134 209

Zrédto: dane z MOPR w Opolu

Tab. 16. Koszty utrzymania opolskich dzieci w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatéw

w 2025 roku
RODZAJ RODZIN LICZBA LICZBA LICZBA ) .
LP. ; . KOSZT SWIADCZEN
ZASTEPCZYCH RODZIN/ ZOL DZIECI SWIADCZEN
POROZUMIENIA-
1. 53 69 1577 1387 585,45 zt
ZOBOWIAZANIA, Z TEGO:
1.1 RODZINY SPOKREWNIONE 18 23 434 307 647,19 zt
1.2 RODZINY NIEZAWODOWE 24 32 597 560 745,78 zt
1.3 RODZINY ZAWODOWE 6 6 205 208 607,23 zt
1.4 RODZINNE DOMY DZIECKA 5 8 341 310 585,25 zt
ZWROT WYDATKOW BEZ
2. ; 5 5 214 204 781,63 zt
POROZUMIEN
Ogdtem 58 74 1791 1592 367,08 zt
KOSZTY UTRZYMANIA DZIECI W
3. oL 3 3 27 100 133,09 zt

Zrédto: dane z MOPR w Opolu

Tab. 17. Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych na terenie miasta Opola w 2025 roku

RODZAJ RODZIN LICZBA LICZBA LICZBA ) )
L.P. ] ; KOSZT SWIADCZEN
ZASTEPCZYCH RODZIN/ ZOL DZIECI SWIADCZEN
1. SPOKREWNIONE 85 107 1274 1712530,43 zt
2. NIEZAWODOWE 38 55 495 1054 784,62 zt
3. ZAWODOWE 9 24 361 629 820,91 2t
41
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4. RODZINNE DOMY DZIECKA 2 23 257 464 548,69 zt

Ogoétem 134 209 2387 3861 684,65 zt

Zrédto: dane z MOPR w Opolu

Tab. 18. Koszty utrzymania dzieci wychowujgcych sie w instytucjonalnej pieczy zastepczej

na terenie innych powiatdw (porozumienia — zobowigzania) i dzieci z innych powiatéw
przebywajgcych w instytucjonalnej pieczy zastepczej w Opolu (porozumienia — naleznosci) w 2025
roku
INSTYTUCJONALNA PIECZA
LP, ZASTEPCZA LICZBA WYDATEK
WYCHOWANKOW
1. POROZUMIENIA-ZOBOWIAZANIA 11 1045 421,76 zt
2. POROZUMIENIA-NALEZNOSCI 2 114 318,62 zt

Zrédto: dane z MOPR w Opolu

Za pobyt dziecka w pieczy zastepczej rodzice ponoszg miesieczng optate w wysokosci
przyznanych swiadczen oraz dodatkéw, o ktérych mowa w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Ograniczenie, pozbawienie lub zawieszenie witadzy
rodzicielskiej nie wytgcza z obowigzku ponoszenia optaty.

MOPR prowadzi postepowania administracyjne w sprawie ustalenia opfaty za pobyt
dziecka w pieczy zastepczej jako jednostka wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej czy rodzinnym domu dziecka. Ustalenie
optaty nastepuje w drodze decyzji starosty, od ktdrej stuzy odwotfanie na zasadach
okreslonych w Kodeksie postepowania administracyjnego.

W zwigzku z wydanymi decyzjami dotyczacymi odptatnosci rodzicow biologicznych
za pobyt dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej, w 2025 roku na konto MOPR
w Opolu wptyneto tgcznie 79 984,01 zt.

Tab. 19. Wptywy z tytutu ustalonej optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej

Wptywy z tytutu ustalonej rodzicom biologicznym opftaty za
pobyt dziecka w pieczy zastepczej

74 898,10
Rodzinna piecza zastepcza
5 085,91
Instytucjonalna piecza zastepcza
79 984,01

Ogétem

Zrédto: dane z MOPR w Opolu
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5. Perspektywy i zadania do realizacji w zakresie pieczy zastepczej

5.1. Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w Opolu na lata 2025-2027.

Priorytety i strategia Miasta Opola w zakresie realizacji zadan zgodnych z Ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wynikajg
z przyjetego Uchwatg Rady Miasta Opola NR X/168/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. Programu
Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w Opolu na lata 2025-2027, ktérego celem
jest tworzenie warunkoéw sprzyjajacych wspieraniu rodzin i rozwdj pieczy zastepczej. Pomoc
rodzinie naturalnej znajduje sie w gestii gminy, natomiast organizacja pieczy zastepczej jest
powierzona powiatowi.

Miasto Opole realizuje zadnia gminy oraz powiatu w zakresie:

= wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych poprzez zespot planowanych dziatann majacych na celu przywrécenie
rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji oraz

= systemu pieczy zastepczej w ramach dziatan zespotu o0sdéb i instytucji
ukierunkowanych na zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom
w przypadku niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw.

Rozwigzania systemowe wynikajgce z obowigzujgcej od 1 stycznia 2012 roku ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ktada nacisk na dziatania zmierzajace
do utrzymania dziecka w rodzinie. Zadanie to ustawodawca natozyt na gminy jednoczesnie
zobowigzujgc je do opracowania i realizacji 3-letnich gminnych programow wspierania
rodziny. Opracowanie i realizacja gminnego programu wspierania rodziny sg istotne,
poniewaz wyznaczone w nim cele, priorytety oraz kierunki dziatan sg pomocne w stworzeniu
spojnego systemu pomocy dla rodziny przezywajgcej trudnosci w opiekowaniu
sie i wychowywaniu dzieci, opartego na wspodtpracy wszystkich instytucji, organizacji i oséb
pracujgcych z dzieémi i rodzicami. Efektywna realizacja programu przez wspodtpracujgce
ze sobg ogniwa systemu moze powstrzymaé destrukcyjne procesy zachodzgce w rodzinach
i pomdc w dokonaniu przemiany, skutkujgcej wzmocnieniem i rozwojem rodzin oraz,
€O najwazniejsze, w utrzymaniu w nich dzieci.

Powyzszy Program zostat opracowany w oparciu o posiadane w miescie Opolu zasoby
w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastepczej oraz analize potrzeb. Przeprowadzono
analize SWOT systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej okreslajagc mocne i stabe strony
systemu oraz szanse i zagrozenia. Realizujgc powierzone zadania organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej dostrzezono, e problem dzieci pozbawionych catkowicie
lub czesciowo opieki rodzicow narasta i konieczne jest podjecie dodatkowych zadan, ktére
mogtyby przeciwdziata¢ negatywnym zjawiskom zachodzgcym w opiece nad rodzing
i dzieckiem. Przyjety na lata 2025-2027 Program zakfada realizacje ponizszych zadan:
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1. Kontynuacja promocji systemu rodzinnej pieczy zastepczej:

= wykorzystanie mozliwych kanatéw informacyjnych, wspétpraca z mediami, kosciotem,
organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami, w celu przekazania opinii publicznej
problemu spotfecznej wspdétodpowiedzialnosci za dzieci wymagajgce opieki,

= wspoipraca z instytucjami oswiatowymi, pomocowymi, organizacjami pozarzgdowymi,
dysponujgcymi kadrg oséb swiadomych problematyki i posiadajgcymi potencjat,
wyksztatcenie i umiejetnosci sprawowania pieczy (nauczyciele, pedagodzy, pracownicy
socjalni, psychologowie, terapeuci);

2. Rozwijanie rodzinnej pieczy zastepczej i pozyskiwanie kandydatow do pefnienia
powyiszej funkcji:

w dalszym ciggu przewazajaca jest liczba rodzin zastepczych spokrewnionych z dzieckiem,
ktéra w niewystarczajagcym stopniu radzi sobie w wypetnianiu zadan opieki i wychowania,
a zdecydowanie zbyt mata jest liczba niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych
w stosunku do wystepujacych w naszym miescie potrzeb.

Skutkuje to zabezpieczaniem w placéwkach opiekuiczo-wychowawczych dzieci ponizej
10 roku zycia, ktore z uwagi na swoéj wiek powinny zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej. W zwigzku z powyzszym, istotne jest rozwijanie tej formuty;

3. Dalszy rozwdj infrastruktury przygotowanych do zamieszkania, wyremontowanych
mieszkan z zasobéw gminy na cele realizacji form rodzinnej pieczy zastepczej -
udostepnienie mieszkan/nieruchomosci na cele utworzenia rodzinnych doméw dziecka:
obecnie w infrastrukturze MOPR funkcjonujg dwie takie formy pieczy zastepczej, ktére
umozliwiajg umieszczanie wiekszej liczby dzieci w réznym wieku. Przektada sie to tym samym
na statystyki dotyczgce zabezpieczania matoletnich w pieczy, szczegdlnie tych ponizej
10 roku zycia. W 2025 roku w pieczy rodzinnej umieszczono 35 dzieci, natomiast w pieczy
instytucjonalnej 11 dzieci. Program zaktada:

3.1. Uruchomienie kolejnego rodzinnego domu dziecka oraz mieszkania z zasobow gminy
na potrzeby petnionej funkcji rodziny zastepczej.

Zgodnie z wytycznymi Unii Europejskiej i Ministerstwa Pracy, Rodziny i Polityki
Spotecznej koniecznie jest dazenie do deinsytucjonalizacji pieczy zastepczej. Oznacza to,
ze priorytetem jest powstawanie rodzinnych form pieczy zastepczej. Kazde dziecko ma
prawo do wzrastania w stabilnym i bezpiecznym srodowisku wychowawczym, a dziecko,
ktdre nie moze sie wychowywac¢ w swojej biologicznej rodzinie, ma prawo uzyskac statg
opieke w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej. Najkorzystniejszym dla rozwoju
dziecka jest przebywanie w rodzinnej formie pieczy zastepczej, ktéra daje warunki zblizone
do domu rodzinnego;

4. Poprawa kondycji finansowej rodzin sprawujgcych piecze zastepczqg i o0sob
usamodzielnianych.
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4.1. W 2025 roku zwiekszono wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepczych oraz
prowadzgcych rodzinne domy dziecka.

W 2025 roku 4 rodziny zastepcze niezawodowe przeksztatcity sie w rodziny
zawodowe, dzieki czemu w Opolu funkcjonowato 9 rodzin zastepczych zawodowych, w tym
1 rodzina zawodowa specjalistyczna, a takze pozyskano drugi rodzinny dom dziecka.
Zaréwno rodziny zastepcze zawodowe, jak i rodzinne domy dziecka stanowig alternatywna
do placowek opiekunczo-wychowawczych i istotng forme pieczy zastepczej nad dzie¢mi.
Ustawodawca w art. 85 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ustalit
wynagrodzenie rodziny zastepczej zawodowej i prowadzgcego rodzinny dom dziecka
(4100 zt) oraz rodziny zastepczej zawodowe] petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
(5084 zt) na poziomie minimalnym, jednoczesnie dajgc uprawnienia powiatowi
do ich podnoszenia w drodze uchwaty Rady Powiatu.

Przyjeta Uchwata Nr X/169/24 Rady Miasta Opola z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie
podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych, rodzin
zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacych
rodzinny dom dziecka jest wiec wypetnieniem przez Rade Miasta Opola dyspozycji z art. 91
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktéra data mozliwos¢ zwiekszenia
wynagrodzen dla zawodowych form pieczy zastepczej oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka od 1 lutego 2025 r. Wprowadzona w niniejszej uchwale regulacja réznicuje kwoty
wynagrodzenia brutto w zaleznosci od liczby dzieci, co odzwierciedla zwiekszony wysitek
prowadzacych rodzinng piecze zastepczg w zaleznosci od liczby dzieci powierzonych
ich opiece.

Zapewnienie pieczy zastepczej dzieciom pozbawionym opieki rodziny biologicznej
w rodzinnych formach pieczy lezy w interesie spotecznym, bowiem to rodzina, jej system
wartosci i wzorce w niej przekazywane dajg gwarancje prawidtowego wychowania,
socjalizacji i oparcia spotecznego.

Pozyskanie kandydatdw na rodziny zastepcze stato sie obecnie priorytetem wymagajgcym
dowartosciowania zaréwno w kontekscie naleznego im prestizu, jak i finansowej gratyfikacji
przynaleznej tak wielkiemu zaangazowaniu.

4.2. Zwiekszono srodki finansowych na swiadczenia obligatoryjne i fakultatywne dla rodzin
zastepczych i prowadzqgcych rodzinnych domoéw dziecka.
Przyjeta Uchwata NR X/170/24 Rady Miasta Opola z dnia 19 grudnia 2024 r.
w sprawie podniesienia wysokosci $wiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej
i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz wysokos$ci pomocy dla osoby usamodzielnianej
opuszczajgcej placéwke opiekunczo-wychowawczg i korzystajgcej ze wsparcia w mieszkaniu
treningowym pozwolita w 2025 roku wdrozy¢ regulacje dotyczgce udzielania swiadczen dla
rodzinnych form pieczy zastepczej, w szczegdlnosci dotyczace:
= |eczenia i diagnostyki wszystkich dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Wzrost
Swiadczenia na pokrycie cze$ciowych kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie
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zastepczej, w tym na pokrycie kosztow jego leczenia, dla wszystkich rodzin
zastepczych o 500,00 zt miesiecznie,

= wzrostu dodatku z tytutu niepetnosprawnosci z 306,00 zt do 1000,00 zt dla dzieci
z orzeczong niepetnosprawnoscia,

= wzrostu dofinansowania do wypoczynku dla wszystkich dzieci umieszczonych
w rodzinnej pieczy zastepczej do 2000,00 zt rocznie na wypoczynek dla dzieci.

Podkresli¢ nalezy, iz rodzic zastepczy swoje obowigzki wykonuje nieustannie przez catg
dobe, podejmuje sie trudnej roli opieki i wychowywania dzieci, ktére bardzo czesto
wymagajg wielowymiarowego wsparcia, redukowania deficytéw i zaniedban. Dzieci
umieszczane w pieczy zastepczej wymagajg kompleksowej i natychmiastowej diagnostyki,
a nastepnie wsparcia specjalistycznego dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb.
Dtugie oczekiwanie i ograniczony dostep do specjalistow w ramach publicznej opieki
zdrowotnej wigzg sie z pokrywaniem kosztéw leczenia prywatnego. Powyisze
niejednokrotnie przekracza miesieczne $wiadczenie otrzymywane na dziecko, a w niektérych
przypadkach uniemozliwia kontynuowanie takiego leczenia. Praca rodzicow zastepczych jest
niewatpliwie bardzo odpowiedzialna, wymagajaca od opiekunéw wiedzy, kompetencji
wychowawczych, umiejetnosci interpersonalnych a takze statego podnoszenia kwalifikacji.
Dodatkowym obowigzkiem rodziny zastepczej jest podtrzymywanie kontaktéw z rodzicami
biologicznymi dzieci, a takze praca na rzecz powrotu dziecka do domu rodzinnego.

Ponadto nalezy uwzgledni¢ fakt, ze rodzinna piecza zastepcza jest znacznie mniej
kosztowna niz piecza instytucjonalna, korzystniejsza z punktu widzenia prawidtowego
rozwoju dzieci i wchodzenia w doroste zycie. Podniesienie Swiadczen na pokrycie kosztéw
utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych ma na celu przede wszystkim zachecenie
zaréwno nowych kandydatéw, jak i rodzin juz funkcjonujgcych do sprawowania zawodowe]
pieczy zastepczej oraz polepszenie standardu Zzycia rodzin zastepczych i dzieci
wychowujacych sie w tych rodzinach.

4.3. Kontynuacja rozwoju kompleksowego wsparcia rodzin zastepczych i rodzicow
biologicznych:
= organizacja przez miasto Opole wypoczynku letniego dla dzieci. Wypoczynek letni
w ramach dziatan Miejskiego Osrodka Sportu w Opolu oraz w ramach projektu
realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Opolu ze $rodkéw UE,
= wsparcie terapeutyczne i psychologiczne. Biezgce wsparcie dla wszystkich rodzin
zastepczych i dzieci,
= uruchomienie klubu wsparcia rodzica zastepczego — oferujgcego rézne formy
wsparcia dla rodzin zastepczych, w tym wsparcie psychologa, terapeuty, pedagoga,
szkolenia i warsztaty dla rodzin zastepczych majgce na celu podnoszenie ich
kompetencji oraz inne inicjatywy dla rodzin i dzieci. Miasto planuje zlecenie zadania
w drodze konkursu organizacji pozarzagdowej dziatajgcej na rzecz rodzin zastepczych
i dzieci. Miasto przekazato gotowy lokal lub budynek, w ktérym bedzie mogt dziatac
klub wsparcia rodzica zastepczego (organizowanie szkolen, dziatania majgce na celu
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aktywizacje i integracje s$rodowisk zastepczych z wudziatem dzieci, rodzicow
zastepczych i rodzicéw biologicznych oraz dzieci biologicznych rodzicéw zastepczych,
rozwdj wolontariatu dziatajgcego w obszarze pieczy zastepczej),

4.4. Rozwdj wsparcia, w tym finansowego, dla usamodzielniajgcych sie wychowankow
pieczy zastepczej.

Przyjeta Uchwata NR X/170/24 Rady Miasta Opola z dnia 19 grudnia 2024 r.
w sprawie podniesienia wysokosci $wiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej
i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej
opuszczajgcej placowke opiekunczo — wychowawczg i korzystajgcej ze wsparcia
w mieszkaniu treningowym zmienita od 1 Ilutego 2025 roku wysoko$¢ pomocy
na kontynuowanie nauki. Zwiekszenie powyzszego swiadczenia do kwoty 2500 zt miesiecznie
w stosunku do minimalnej kwoty ustawowej (759 zt) dotyczy usamodzielniajacych
sie wychowankéw opuszczajgcych instytucjonalng piecze zastepczg , ktérzy kontynuuja
nauke i zamieszkajg w mieszkaniach treningowych do czasu otrzymania lokalu do remontu
z zasobdw miasta.

5. Potrzeby pieczy zastepczej w miescie Opolu

W ramach rozwoju pieczy zastepczej, na podstawie rozpoznanych potrzeb tego
obszaru, niezbedne jest:

= Kontynuowanie podjetych dziatan w zakresie promocji rodzicielstwa zastepczego oraz
wprowadzanie nowych rozwigzan, ktére zachecityby potencjalnych kandydatow
do podjecia decyzji o petnieniu funkcji jednej z form rodzinnej pieczy zastepcze;j.

=  Zabezpieczanie $rodkéw finansowych na s$wiadczenia fakultatywne dla rodzin
zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka, w tym analiza mozliwosci
dodatkowego wsparcia pozafinansowego.

=  Rozwdj wspotpracy miedzy wszystkimi instytucjami dziatajgcymi w obszarze pieczy
zastepczej oraz sektorem pozarzgdowym, tworzenie nowych form pieczy zastepcze;j.

= Utworzenie jednego i przeniesienie drugiego domu dziecka — w sumie dla 28 dzieci,
w tym placéwki opiekuniczo-wychowawczej typu specjalistyczno-terapeutycznego.

Obecnie miasto dysponuje 5 placéwkami typu socjalizacyjnego na 68 miejsc catodobowej
opieki. W zwigzku ze zwiekszeniem liczby dzieci o indywidualnych potrzebach,
tj.: legitymujgcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci, wymagajacych stosowania
specjalnych metod wychowawczych i specjalistycznej terapii, a takze wyréownywania
opdznien rozwojowych i edukacyjnych wskazane bytoby utworzenie placowki opiekunczo-
wychowawczej typu specjalistyczno-terapeutycznego. Na terenie wojewddztwa nie
funkcjonuje placéwka powyzszego typu, a w skali kraju trudnosé stanowi pozyskanie miejsca
w tej formie pieczy.
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Zatacznik:
Wykaz Placéwek Wsparcia Dziennego na terenie Miasta Opola.

48

Id: 27DESD92-9751-4756-8789-83E6013094AE. Przyjety Strona 49



Zalacznik do Sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz pieczy zastepczej w 2025 roku
oraz informacja o potrzebach w tym zakresie

WYKAZ PLACOWEK WSPARCIA DZIENNEGO FUNKCJONUJACYCH NA TERENIE MIASTA OPOLA

NAZWA
Lp. PLACOWKI WSPARCIA PROWADZACY ADRES PLACOWKI Liczba miejsc Forma
DZIENNEGO
Stowarzyszenie Pomocy
| SERCE DLA SERCA Dzieciom i Mtodziezy Opole, ul. Ozimska 55 20 Opiekuncza
’ »SERCE DLA SERCA”
TWOJA FABRYKA Towarzystwo Przyjaciot Op ole,. ul. Na}kOWSkIeJ. 16 Opiekuncza
2. R . (sala wynaj¢ta w Publicznej Szkole 15 . -
MARZEN Dzieci . i specjalistyczna
Podstawowej nr 16)
Stowarzyszenie . L,
3. CEGIELKA IMMACULATA Opole, ul. Grota - Roweckiego 3 30 Opiekuncza
Fundacja Pomocy Dzieciom i Lo L,
4, OAZA Rodzinie HORYZONT Opole ul. Sienkiewicza 20 of. 20 Opiekuncza
Fundacja Pomocy Dzieciom ,
5. PARASOL , , ” Opole, ul. Ztota 59 15 Praca podworkowa
,,Badz Dobroczyncom
6. GARAZ Chrzescijanska Stuzba Opole, ul. Niedziatkowskiego 9 a 30 Opiekuncza
Charytatywna
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Stowarzyszenie Na Rzecz Opole, ul. Tysiaclecia 11
7. SLONECZNA Integracji Srodowiska (sala parafialna przy ko$ciele $w. Jacka 15 Opiekuncza
Lokalnego ,,Chciej Chcie¢” w Opolu)
Fundacja Pomocy Dzieciom i Opole, ul. Gorzolki 4
8. NARNIA Rodzinic HORYZONT (sala wynajeta w Publlcznej Szkole 15 Praca podworkowa
Podstawowej Nr 24)
9. SZANSA MOPR Opole, ul. Matopolska 20 A 30 Opiekuncza
Opolskie Centrum ,
10. STACJA Profilaktyki Srodowiskowej Opole, ul. Wandy 1 15 Praca podworkowa
Stowarzyszenie ,,Opolska . .
11. POZYTYWKA v Opole, ul. Strazacka 13 15 Praca podworkowa
Pozytywka
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Laczna liczba miejsc: 220
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